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Superior Tribunal de Justicia 
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A C U E R D O  N U M E R O  V E I N T I U N O: En Corrientes, a los siete días del 

mes de julio del año dos mil veintiséis, siendo las ocho horas, estando reunidos y 

constituidos en Tribunal, en la Sala de Acuerdos “Patria, Libertad y Constitución” del 

Superior Tribunal de Justicia de la Provincia, el señor Presidente Dr. GUILLERMO 

HORACIO SEMHAN, los señores Ministros, Dres. LUIS EDUARDO REY VAZQUEZ, 

ALEJANDRO ALBERTO CHAIN, FERNANDO AUGUSTO NIZ y EDUARDO 

GILBERTO PANSERI y el señor Fiscal General, Dr. CESAR PEDRO SOTELO, 

asistidos del Secretario Administrativo a/c Dr. EDGAR ABRAHAM PARRAS, tomaron 

en consideración los siguientes asuntos y, 

A C O R D A R O N 

PRIMERO: Visto: El Sr. Presidente da cuenta de las siguientes Resoluciones:  

 Dictadas en uso de las facultades conferidas por el Art. 24°, inc. e) del Decreto Ley 

N°26/00 LOAJ: 

N° 70                                                                Corrientes, 26 de junio de 2026   

VISTO: El Expediente E-2542-2025 caratulado: “SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICIA 

– MINISTRO DR. GUILLERMO SEMHAN S/ LLAMADO A CONCURSO PARA 

CUBRIR EL CARGO DE JEFE COORDINADOR DEL AREA DE MEDIACIÓN (CLASE 

130)” 

CONSIDERANDO: l. Que, por Resolución N° 69 del 12 de junio de 2026 se asignaron 

las calificaciones a los aspirantes que realizaron el examen de oposición para el cargo 

de Jefe Coordinador del Centro Judicial de Mediación. 

                      ll. Que, por lo tanto, corresponde en este estadio fijar fecha para 

la realización de las entrevistas personales, etapa prevista en el artículo 19 del 

Régimen General de Concursos – Acuerdo N° 22/09, punto 14° y sus modificatorias. 

 Por ello,  

SE RESUELVE:   

                             1°) FIJAR FECHA para las ENTREVISTAS PERSONALES que se 

llevarán a cabo en la Sede del Superior Tribunal de Justicia, sito en calle Carlos 

Pellegrini Nº 934; debiendo asistir los postulantes con D.N.I. y según el siguiente 

cronograma: 

 



 

 

DIA 3 DE JULIO DE 2026 – 8:30 hs. 

N° DNI Apellidos Nombres 

1 25.805.303 ARCE SABINA DEL CARMEN 

2 26.235.325 AROSTEGUI MARIA LUISA 

3 28.666.006 
CESANA 
BERNASCONI 

MIGUEL ALBERTO 

4 20.419.535 GUTIERREZ MIRIAM MABEL 

5 32.992.536 VALENZUELA JUAN JOSE 

 
2°) HACER SABER que el Tribunal Evaluador estará integrado el Sr. Ministro 

Supervisor del Centro Judicial de Mediación Dr. Fernando Augusto Niz,  por los 

señores Ministros del Superior Tribunal de Justicia, la Sra. Juez de Cámara Dra. 

Rosana Ester Magan y un representante de la Dirección de Recursos Humanos del 

Poder Judicial.  

3°) TENER PRESENTE el carácter obligatorio de las entrevistas personales  y 

que para su aprobación se requiere un mínimo de 70 puntos. 

4°) INSÉRTESE, dese a publicidad en la página web y oportunamente 

archívese.  

 

N° 71                                                                        Corrientes, 30 de junio de 2026 

VISTO: El Expediente E-2299-2024 caratulado: “DIRECCIÓN DE RECURSOS 

HUMANOS S/ PROYECTO CONCURSO INTERNO PARA EL CARGO DE OFICIAL 

DE JUSTICIA”   

CONSIDERANDO: Que, en el punto 18° del Acuerdo N° 4/26, el Superior Tribunal de 

Justicia resolvió llamar a Concurso de oposición, entrevista y antecedentes para 

confeccionar nómina de aspirantes al cargo de OFICIAL DE JUSTICIA JUNIOR (Clase 

302). 

             Que, asimismo, se estableció que la primera etapa del concurso 

estará constituida por una instancia previa de capacitación, de carácter obligatorio y 

aprobatorio para los postulantes del interior (Convocatoria N° 6/26) y de carácter 

optativo para los postulantes inscriptos en capital (Convocatoria N° 5/26). 

                                 Por ello,   

SE RESUELVE: 1°) FIJAR FECHA de la CLASE INAUGURAL INFORMATIVA para el 

día 08 de julio del corriente año, a las 17:00 horas, la cual se desarrollará de manera 

virtual. 
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                           2°) HACER SABER el cronograma de la INSTANCIA PREVIA DE 

CAPACITACIÓN: 

CLASES PARTE GENERAL 
Miércoles 29 y viernes 31 de julio, 17hs. 

Miércoles 05 y viernes 07 de agosto, 17hs. 

CLASES PARTE ESPECIAL 

Lunes 10, miércoles 12 y viernes 14 de agosto, 17hs. 

Lunes 24, miércoles 26 y viernes 28 de agosto, 17hs. 

Lunes 31 de agosto, miércoles 2 y viernes 4 de 
septiembre, 17hs. 

 

                       3°) INFORMAR que los lineamientos, requisitos e instrucciones para el 

ingreso a la clase inaugural y el curso de instancia previa de capacitación serán 

publicados en la página web del Poder Judicial. 

                      4°) INSÉRTESE, dese a publicidad en la página Web del Poder Judicial, 

notifíquese y oportunamente archívese.  

 

Nº 72             Corrientes, 1 de julio de 2026 

VISTO: El Expte. Administrativo CA-518-2026 (SIIF 2090090000105182026), 

caratulado: “SAF - SERVICIO CONTABLE S/ PRESUPUESTO 2026 - 

PROGRAMACIÓN FINANCIERA 3° TRIMESTRE - CUOTA 7 JULIO”, y 

CONSIDERANDO:  

  Que a fs. 2 y 3 obran informe y formulario C-09 de programación analítica de 

gastos a efectuarse en el mes de julio. 

  Que se elevan las presentes actuaciones solicitando la aprobación de la 

PROGRAMACIÓN ANALÍTICA MENSUAL DE GASTOS, correspondiente al TERCER 

TRIMESTRE DEL AÑO 2026 – 7° Cuota (julio), con la siguiente afectación: FUENTE 

10 $19.963.829.515 (DIECINUEVE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y TRES 

MILLONES OCHOCIENTOS VEINTINUEVE MIL QUINIENTOS QUINCE) Y FUENTE 

14 $ 194.022.424 (CIENTO NOVENTA Y CUATRO MILLONES VEINTIDOS MIL 

CUATROCIENTOS VEINTICUATRO). La presente solicitud se origina en la necesidad 

de proceder a la confección de los Comprobantes de Contabilidad del Gasto C-01 y de 

Contabilidad del Fondo C-03 para los pagos del mes de julio, incluyendo los haberes 

de dicho mes y los gastos en bienes, servicios e inversión física. 



 

 

  Que el trámite encuadra en la Ley de Administración Financiera Nº 5571 Art. 

15º Inc. j), Ley de Autarquía Nº 4220, el Reglamento de Administración Financiera del 

Poder Judicial (RAF) ACE Nº 16/2002 Anexo III, Resolución N° 20/2011 CGP. 

  Por ello; 

SE RESUELVE:  

  1) Aprobar todo lo actuado. 

  2) Autorizar la programación de la Cuota correspondiente al tercer trimestre 

2026 7° Cuota (julio) con la siguiente afectación: FUENTE 10 $19.963.829.515 

(DIECINUEVE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS 

VEINTINUEVE MIL QUINIENTOS QUINCE) Y FUENTE 14 $ 194.022.424 (CIENTO 

NOVENTA Y CUATRO MILLONES VEINTIDOS MIL CUATROCIENTOS 

VEINTICUATRO).  

  3) Remitir al servicio administrativo para su instrumentación. 

  4) Insertar, notificar a la Dirección General de Presupuesto de la Provincia vía 

correo electrónico, dar cuenta en el próximo Acuerdo y oportunamente archivar. 

 

Nº 73       Corrientes, 1 de julio de 2026 

VISTO: El Expte. Administrativo CA-348-2026 (SIIF 2090090000103482026), 

caratulado: “SAF - SERVICIO TESORERIA S/ BALANCE DE RECURSOS - FUENTE 

14 - MAYO 2026”, y 

CONSIDERANDO:  

  Que el Servicio Tesorería elabora el Balance de Recursos de Fuente 14 

correspondiente al mes de MAYO 2026 según modelo aprobado por ACD 9/2020 

Punto 10º, discriminando por códigos los recursos recaudados (fs. 1-2) y reportes SIIF 

ri1921 de ejecución por rubro de recursos (fs. 3-8), para ser presentado al H. Tribunal 

de Cuentas de la Provincia. 

Que el presente trámite sigue los lineamientos de la Acordada HTC Nº 17/2003, ACD 

Nº 9/2020 Punto 10º, Ley Nº 4484 “Fondo del Poder Judicial”, Ley Nº 5931 “Centro 

Judicial de Mediación” Art. 47º, Ley de Administración Financiera Nº 5571 Titulo IV Art. 

72º y Ley Nº 4420 de Autarquía. 

  Por ello, 

SE RESUELVE:  

  1) Aprobar todo lo actuado. 
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  2) Aprobar el Balance de Recursos de Fuente 14 correspondiente al mes de 

MAYO 2026 según ACD 9/2020 Punto 10º que se detallan en el Anexo. 

  3) Insertar, notificar y oportunamente archivar. 

ANEXO 

Resolución de Presidencia del Superior Tribunal de Justicia N° 73/2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Por ello y oído el Sr. Fiscal General; SE RESUELVE: Tener presente. 



 

 

SEGUNDO: Referente a lo dispuesto en el punto 8° del Acuerdo N° 22/2019, en cuanto 

se requiere -como medida previa-, a los Sres. Jueces de Primera y Segunda instancia 

con competencia para seleccionar o designar personal que, cuando se genere una 

vacante de Personal en sus dotaciones actuales, por cualquier causa, deberán solicitar 

al Superior Tribunal de Justicia, la asignación del cargo, con la descripción de las 

tareas del puesto y perfil requerido por la persona que pretenda cubrir el cargo, como 

así también los fundamentos suficientes que den sustento a la necesidad de la 

cobertura de la vacante, previo cumplimiento al procedimiento previsto en el punto 2° 

del Acuerdo N° 10/2015 -según pautas establecidas en el punto 8° del Acdo. N° 22/19- 

Y analizados los pedidos de asignaciones de cargo de las distintas dependencias, oído 

el Sr. Fiscal General; SE RESUELVE: 

- Juzgado Civil y Comercial N°2: solicita la asignación de un cargo de Oficial Auxiliar 

(Clase 305) -en virtud de la designación de la Dra. Cinzia Antonella Toffanin como Secretaria 

en el Juzgado de Paz Barrial N°1 de esta ciudad -Acdo. N°19/26 pto. 14°-, que será cubierto 

de acuerdo a las posibilidades presupuestarias con el presupuesto del año 2026. Y 

Considerando: La dotación actual, el informe estadístico sobre los indicadores de 

gestión del Tribunal solicitante y el informe técnico de la Dirección de Recursos 

Humanos, oído el Sr. Fiscal General; SE RESUELVE: Asignar un (1) cargo de Oficial 

Auxiliar (Clase 305) al Juzgado Civil y Comercial N°2 de esta ciudad, que será cubierto 

de acuerdo a las posibilidades presupuestarias con el presupuesto del año 2026.            

(E-1247-2026) 

TERCERO: Visto: Las disponibilidades presupuestarias, la necesidad de cubrir los 

cargos vacantes. Y Considerando: Que, se dio cumplimiento al procedimiento 

establecido en el punto 2° del Acdo. N° 10/15 -según pautas establecidas en el punto 

8° del Acdo. N° 22/19- y para el caso de designaciones en dependencias de este 

Superior Tribunal de Justicia, lo dispuesto en el punto 8° del Acdo. N° 24/17 (modif. en 

el punto 7° del Acuerdo N° 22/2019); oído el Sr. Fiscal General; SE RESUELVE: 

Designaciones del Superior Tribunal de Justicia 

1) Expte. E-1292-2026; propuesta formulada para cubrir la vacante de 

Responsable del Registro Único de Aspirantes con Fines Adoptivos -en 

virtud de la renuncia de la Dra. Maria Inés Sundberg  aceptada por Acdo. 20/26 
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pto. 7°- oído el Sr. Fiscal General;  SE RESUELVE: 1) Asignar un cargo de 

Responsable del Registro Único de Aspirantes con Fines Adoptivos (Clase 

115). 2) Designar Responsable del Registro Único de Aspirantes con 

Fines Adoptivos (Clase 115) al Dr. Joaquín Arturo MARTINEZ CORDOBA 

M.I. N°28.786.401, quien cesa como Secretario del Juzgado de Familia, 

Niñez y Adolescencia N°3 y deberá prestar juramento de ley ante el 

Superior Tribunal de Justicia.  2°) Fijar fecha de juramento para el día 

miércoles 8 de julio del corriente año a las 8:00 hs. 

2) Expte. E-673-2026; propuesta formulada para cubrir una vacante Oficina 

Judicial de Saladas –como refuerzo de su dotación actual-  teniendo presente 

la lista aprobada por Acdo. N°28/25 pto. 11°, oído el Sr. Fiscal General; 

SE RESUELVE: 1) Asignar un cargo de Responsable  de Ofiju (Clase 128) 

a la Oficina Judicial de Saladas. 2) Designar Responsable de Ofiju (Clase 

128) en la Oficina Judicial de Saladas a la Dra. Silvina Elisabet ALFONZO 

M.I. N°32.276.052, quien cesa como Oficial en la Ofiju de Bella Vista y 

deberá prestar juramento de ley ante el Superior Tribunal de Justicia.  2°) 

Fijar fecha de juramento para el día miércoles 8 de julio del corriente año 

a las 8:00 hs. 

3) Expte. E-66-2026; propuesta formulada para cubrir una vacante Oficina 

Judicial de Capital –en virtud de la designación  del Dr. Oscar Dubrez como 

Juez del Tribunal de Juicio de Corrientes –Dcto P.E. 93/25-  teniendo presente 

la lista aprobada por Acdo. N°28/25 pto. 11°, oído el Sr. Fiscal General; 

SE RESUELVE: 1) Asignar un cargo de Responsable  de Ofiju (Clase 128) 

a la Oficina Judicial de Capital. 2) Designar Responsable de Ofiju (Clase 

128) en la Oficina Judicial de Capital a la Dra. Mónica Mariana MORELL 

VERON M.I. N°31.102.137, quien cesa como Oficial en la misma 

dependencia y deberá prestar juramento de ley ante el Superior Tribunal 

de Justicia.  2°) Fijar fecha de juramento para el día miércoles 8 de julio 

del corriente año a las 8:00 hs. 

CUARTO: Visto: El Expte. E-1299-2026, referente a la Resolución de Fiscalía General 

a través de la cual se dispuso asignar un cargo de Oficial Auxiliar (Clase 305) -previsto 

como refuerzo de dotación- a la Unidad Fiscal de Recepción y Análisis de Casos 



 

 

(U.F.R.A.C.) de Mercedes y designar en ese cargo a Rita Carolina MARTINEZ  M.I. 

N°:40.048.502, quien integra la lista aprobada por Acdo. 10/26 pto. 10°. Por ello, SE  

RESUELVE: Tener presente la designación en el cargo de Oficial Auxiliar (clase 305), 

provisoria, en la Unidad Fiscal de Recepción y Análisis de Casos (U.F.R.A.C.) de 

Mercedes de Rita Carolina MARTINEZ  M.I. N°:40.048.502. 

QUINTO: Vistos, el estado de avance del Régimen Conclusivo de causas penales 

correspondientes a los órganos jurisdiccionales penales de la Primera Circunscripción 

Judicial, con asiento en la ciudad de Corrientes; los informes estadísticos obrantes; la 

necesidad de asegurar la continuidad, eficiencia y adecuada prestación del servicio de 

justicia; y Considerando, Que el nuevo Código Procesal Penal fue implementado en la 

ciudad de Corrientes a partir del 8 de noviembre de 2022, encontrándose actualmente 

cumplido el plazo de tres años previsto para la finalización del régimen conclusivo de 

causas penales. Que, conforme surge de la evaluación efectuada sobre la dotación 

actual de las dependencias involucradas, los informes estadísticos disponibles y las 

necesidades funcionales relevadas, resulta necesario adoptar medidas de 

reorganización interna y refuerzo temporario de personal, a fin de garantizar la 

continuidad, eficiencia y adecuada prestación del servicio de justicia. Que, en 

particular, se advierte la necesidad de reforzar áreas técnicas y operativas de especial 

incidencia en el funcionamiento institucional, tales como el Servicio Administrativo 

Financiero, la Dirección General de Arquitectura, la Oficina de Mandamientos y 

Notificaciones, así como dependencias jurisdiccionales con elevada carga de trabajo, 

entre ellas el Tribunal Oral Penal N° 2 y el Juzgado de Ejecución de Condena. Que, 

asimismo, el Tribunal Oral Penal N° 2 registra un volumen significativo de causas en 

trámite, lo que torna necesario disponer medidas de apoyo funcional que permitan 

atender adecuadamente la gestión de audiencias, trámites jurisdiccionales y demás 

tareas propias de su competencia. Que, por su parte, el Juzgado de Ejecución de 

Condena requiere acompañamiento administrativo suficiente para el cumplimiento 

oportuno de las funciones vinculadas al control y seguimiento de las condenas 

impuestas, en atención a la naturaleza permanente y sensible de dicha competencia. 

Que, en ese marco, los traslados que se disponen obedecen a razones de mejor 

servicio y a la necesidad de reorganizar funcionalmente dependencias y tribunales que 

presentan requerimientos concretos de cobertura, sin que ello importe modificación de 
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la situación de revista presupuestaria de los agentes comprendidos ni genere vacantes 

de personal en las dependencias o tribunales de origen. Por ello, oído el Señor Fiscal 

General; SE RESUELVE: 

1- Trasladar, del Juzgado Correccional N° 2 de la Ciudad de Corrientes -hoy de 

Garantías- al Instituto Médico Forense, al Oficial Mayor (Clase 302),  Sr. 

Octavio Alberto MEZA, M.I. N° 17.092.566, sin modificar su actual situación de 

revista presupuestaria.  

2- Trasladar, del Juzgado de Instrucción N° 2 de la Ciudad de Corrientes -hoy de 

Garantías- al Servicio Administrativo Financiero, al Oficial Mayor (Clase 302),  

Sr. Juan Carlos FALCON, M.I. N° 23.741.780, sin modificar su actual situación 

de revista presupuestaria.  

3- Trasladar, del Juzgado de Instrucción N° 2 de la Ciudad de Corrientes -hoy de 

Garantías- al Servicio Administrativo Financiero, a la Oficial Auxiliar (Clase 

305),  Sra. Antonella Belén VILLALBA, M.I. N° 36.468.359, sin modificar su 

actual situación de revista presupuestaria.  

4- Trasladar, del Juzgado de Instrucción N° 2 de la Ciudad de Corrientes -hoy de 

Garantías- a la Dirección de Arquitectura y Mantenimiento, a la Oficial Superior 

de Segunda (Clase 204)  Sra. Bárbara Andrea SCHAFFER DE ESPRIU, M.I. 

N° 20.628.912, sin modificar su actual situación de revista presupuestaria.  

5- Trasladar, del Juzgado de Instrucción N° 3 de la Ciudad de Corrientes -hoy de 

Garantías- al Juzgado de Ejecución de Condena, a la Jefa de Despacho (Clase 

301) Sra. Verónica BARBOSA, M.I. N° 26.770.588, a partir del 1 de septiembre 

de 2026, sin modificar su actual situación de revista presupuestaria.  

6- Trasladar, del Juzgado de Instrucción N° 4 de la Ciudad de Corrientes -hoy de 

Garantías- al Tribunal Oral Penal N° 2 (hoy de Juicio) al Oficial (Clase 304)  Sr. 

Horacio Alberto PISARELLO, M.I. N° 29.980.422, sin modificar su actual 

situación de revista presupuestaria.  

7- Trasladar, del Juzgado de Instrucción N° 6 de la Ciudad de Corrientes -hoy de 

Garantías- a la Oficina de Mandamiento y Notificaciones, al Jefe de Despacho 

(Clase 301), Sr. Carlos Alberto ALARCON, M.I. N° 17.086.080, sin modificar su 

actual situación de revista presupuestaria. 

 



 

 

SEXTO: Visto: La propuesta formulada, a los fines de designar Director del Servicio 

Administrativo Financiero, de conformidad a los perfiles y competencias evaluados en 

el marco del concurso interno llamado en el punto 10° del Acuerdo N° 1/2026 (según 

orden de mérito aprobado en el punto 15° del Acuerdo N° 17/2026), Por ello y oído el 

Sr. Fiscal General; SE RESUELVE: 1°) Designar Directora del Servicio Administrativo 

Financiero (Clase 113) a la Contadora Guillermina Inés GOETZE, M.I. N°27.018.965, 

quien cesa como Subdirectora del Servicio Administrativo Financiero y Directora 

Interina de la misma dependencia  y deberá prestar juramento de ley ante este Superior 

Tribunal de Justicia. 2°) Fijar fecha de juramento para el día miércoles 8 de julio del 

corriente año a las 8:00 hs. 

 
SEPTIMO: Visto: El Expte E-1326-2026, referente a la solicitud presentada por el Sr. 

Secretario Administrativo Interino, Dr. Edgar Abraham Parras para la designación de 

Sra. Secretaria del Área de Recupero y Control de Tasas de Justicia, Dra. Maria 

Andrea Elizabeth FERREIRA, como Prosecretaria Administrativa Interina, el cual 

quedó vacante por la renuncia de la Dra. María Silvana Yedro, aceptada en el Pto. 8° 

del Acuerdo N° 33/25, fundamentando el pedido en urgentes e impostergables razones 

de servicio a fin de asegurar la eficiencia y la correcta organización de la carga de 

trabajo en dicha dependencia, hasta la cobertura definitiva del cargo por vía del 

concurso correspondiente. En este estado toma la palabra el Sr. Ministro Dr. Alejandro 

Alberto Chain, quien expresa: “Considerando la solicitud expresa y categórica del Dr. 

Edgar Parras, por confianza en la prudencia del Sr. Secretario Administrativo Interino 

del Superior Tribunal de Justicia, tomo como propio y fundo mi decisión de aprobar la 

propuesta del Funcionario del Superior Tribunal de Justicia, Dr. Edgar Abraham 

Parras.”. Por ello, oído el Sr. Fiscal General; SE RESUELVE: 1) Disponer que la 

Secretaria del Área de Recupero y Control de Tasas de Justicia, Dra. Maria Andrea 

Elizabeth FERREIRA, se desempeñará como Prosecretaria Administrativa Interina, 

hasta la cobertura definitiva del cargo y deberá prestar juramento ante el Superior 

Tribunal de Justicia. 2) Fijar fecha de juramento para el día miércoles 8 de julio del 

corriente año a las 8:00 hs. 

 
OCTAVO: Visto: El Expte E-1242-2026, referente a la solicitud presentada por el Sr. 

Secretario Administrativo Interino, Dr. Edgar Abraham Parras para la designación de 
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la Dra. Antonella Florencia Gronda Miraglio, como Jefa del Área de Concursos de 

Ingreso y Ascensos Interina, con motivo de la aceptación de la renuncia por jubilación 

de la Dra. Miryam Fabiana Fritsche, aceptada en el Pto. 9° del Acuerdo N° 19/26, 

surgiendo la necesidad de adoptar medidas inmediatas que aseguren la continuidad 

del servicio, evitando afectar la normal tramitación de los procesos de selección 

actualmente en curso y aquellos que deban iniciarse en el periodo de transición hasta 

la cobertura definitiva del cargo por vía del concurso correspondiente, habiendo 

tomado intervención la Direccion de Recursos Humanos y oído el Sr. Fiscal General; 

SE RESUELVE: 1) Disponer que la Dra. Antonella Florencia GRONDA MIRAGLIO, se 

desempeñará como Jefa del Área de Concursos de Ingreso y Ascensos Interina, hasta 

la cobertura definitiva del cargo y deberá prestar juramento ante el Superior Tribunal 

de Justicia. 2) Fijar fecha de juramento para el día miércoles 8 de julio del corriente 

año a las 8:00 hs. 

 

NOVENO: Visto: El Expte. E-1243-2026; referente al pedido del Decano del Instituto 

Médico Forense de renovación de la contratación de servicios profesionales de la Dra. 

Andrea Laura CALIGARIS, M.I. N° 33.143.010, quien se desempeña como Médica 

Psiquiatra Infanto Juvenil en el IMF Central y cuyo contrato se encuentran próximo a 

vencer. Y Considerando: su correcto desempeño y a las necesidades del servicio de 

Justicia oído el Sr. Fiscal General; SE RESUELVE: 1) Renovar el contrato de 

prestación de servicios con la Doctora Andrea Laura CALIGARIS, M.I. N° 33.143.010, 

bajo el régimen de Personal Transitorio -aprobado en el punto 10° del Acuerdo N° 

29/2013- para desempeñar tareas como Médica Psiquiatra Infanto Juvenil en el IMF 

Central, por el termino de 12 (doce) meses, sin perjuicio de que oportunamente se 

llame a Concurso para cubrir el cargo de manera definitiva. 2) Fijar su retribución 

mensual en la que percibe un Técnico Profesional (Clase 202). 

 

DECIMO: Visto: Los pedidos de confirmación de los siguientes agentes, quienes han 

cumplido el período de prueba en el ejercicio de sus cargos, sin observación de sus 

superiores (art. 19° del RIAJ), oído el Sr. Fiscal General; SE RESUELVE: Confirmarlos 

en el cargo y funciones para el que han sido designados: 



 

 

APELLIDO Y 

NOMBRE DNI CARGO DEPENDENCIA LOCALIDAD 

FECHA TOMA 

DE POSESION 

SOTO, FEDERICO 37077010 

OFICIAL 

AUXILIAR 

JUZGADO DE FAMILIA, 

NIÑEZ Y 

ADOLESCENCIA N°4 CORRIENTES 17/6/2025 

CASAS, JULIETA 

ROCIO 39477248 

OFICIAL 

AUXILIAR OFIJU CORRIENTES 30/6/2025 

SOSA, ANA LAURA 38870478 OFICIAL 

AUXILIAR UDEFO SALADAS 30/6/2025 

 

UNDECIMO: Visto: Los expedientes donde se solicita la designación y renovación de 

pasantes; y Considerando: Que los propuestos han cumplido con los requisitos 

previstos en el Régimen -aprobado por Acdo. N° 25/04, pto. 30° y sus modificaciones- 

Por ello y oído el Sr. Fiscal General; SE RESUELVE: Designar y/o renovar en calidad 

de pasantes, según corresponda, a los aspirantes y en las dependencias que a 

continuación se detallan: 

 APELLIDO Y 

NOMBRE
DNI N° LOCALIDAD DESIGNACIÓN DEPENDENCIA OBS.

GONZALEZ, 

LOURDES 

ANAHI

44.543.450
MONTE 

CASEROS
21/26 OFIJU 

CIOLLI, 

VALENTINA
41.289.049 CORRIENTES 21/26

JUZGADO CIVIL Y 

COMERCIAL N°6

PIRIS, PEDRO 

DE LA CRUZ
39.564.604

PASO DE LA 

PATRIA
21/26

JUZGADO CIVIL 

COMERCIAL Y 

LABORAL, 

FAMILIA Y PAZ

GARCIA 

BARANDA, 

LUCIANA

39.635.174 CORRIENTES 21/26
JUZGADO CIVIL Y 

COMERCIAL N°6

LEYES, MATIAS 

PATRICIO
41.843.045 CORRIENTES 21/26

JUZGADO CIVIL Y 

COMERCIAL N°2
RENOVACION
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DUODECIMO: Visto: Que la Dirección de Recursos Humanos eleva la nómina del 

personal del Escalafón del Personal de Maestranza y Servicios - Operarios - en 

condiciones de ascender, en base al orden de Mérito 2024 aprobado y publicado por 

Acuerdo 28/25 de los “Operarios”, correspondiente a la evaluación de desempeño que 

se realizara en el marco del Régimen actualmente vigente. Que, teniendo presente las 

posibilidades presupuestarias, además de: 

La renuncias al cargo de Operario Senior de los agentes: 

1. Godoy, Raúl Roberto; 

2. García, Ángel Zacarías, 

Por ello y oído el Fiscal General; SE RESUELVE: 

Disponer la publicación provisoria de los ascensos del Escalafón del Personal de 

Maestranza y Servicios - Operarios-, conforme al orden de Mérito 2024, como Anexo I 

al presente Acuerdo, por el plazo de 5 (CINCO) días de corrido, a fin de que los agentes 

interesados puedan formular observaciones o solicitar las aclaraciones ante la Dirección 

de Recursos Humanos. 

2. Establecer que la numeración consignada en el Anexo puede no coincidir linealmente 

con la posición original de Orden de Mérito, en virtud de la aplicación de los criterios 

reglamentarios de vacantes por cargo y de la verificación de requisitos al momento del 

otorgamiento del ascenso. 

3. Hacer saber que el Orden de Mérito 2024 se encuentra publicado en la Intranet del 

Poder Judicial para su consulta permanente. 

4. Disponer que, en caso de no registrarse observaciones dentro del plazo indicado, los 

ascensos quedarán firmes y se harán efectivos a partir de la fecha de la publicación del 

presente Acuerdo. 

DECIMO TERCERO: Visto: Que la Dirección de Recursos Humanos eleva la nómina 

del personal del Escalafón Secretariado en condiciones de ascender, en base al orden 

de Mérito 2024 aprobado y publicado por Acuerdo 28/25 de los “PROSECRETARIOS 

DE PRIMERA INSTANCIA (CLASE 128)”. Que, en ese marco, teniendo presente las 

posibilidades presupuestarias, además de: 

Las renuncias de los Secretarios de Primera Instancia:  

1. PORTA FERNANDEZ, Claudia Mercedes;  

2. NEIRONI, Clara Livia;  



 

 

3. RODRIGUEZ, Elsa;  

4. ROMERO, Olga Susana;  

5. AQUINO, Aurora Elizabet;  

6. MOLINA, Gladis Raquel;  

7. ROMERO, Abel;  

8. PINSKER, Diego Joaquín; 

Los ascensos de los Secretarios de Primera Instancia:  

1. INSAURRALDE, María Aurelia;  

2. PORTO, Ángeles Denise;  

3. DAME, Natalia Vanesa;  

4. ESCOBAR, Silvia Natalia; 

Los cambios de escalafón de los Secretarios: 

1. GRANERO, Analía 

2. IBARRA, Silvia Graciela 

3. CASAROTTO, Jorge Antonio 

4. DUBREZ, Oscar Ignacio 

5. IBAÑEZ, Andrea María 

Por ello y oído el Fiscal General; SE RESUELVE:  

1. Disponer la publicación provisoria de los ascensos del Escalafón Secretariado - 

Prosecretarios de Primera Instancia, conforme al orden de Mérito 2024, como Anexo 

II al presente Acuerdo, por el plazo de 5 (CINCO) días de corrido, a fin de que los 

agentes interesados puedan formular observaciones o solicitar las aclaraciones ante 

la Dirección de Recursos Humanos. 

2. Establecer que la numeración consignada en el Anexo puede no coincidir 

linealmente con la posición original de Orden de Mérito, en virtud de la aplicación de 

los criterios reglamentarios de vacantes por cargo y de la verificación de requisitos al 

momento del otorgamiento del ascenso. 

3. Hacer saber que el Orden de Mérito 2024 se encuentra publicado en la Intranet del 

Poder Judicial para su consulta permanente. 

4. Disponer que, en caso de no registrarse observaciones dentro del plazo indicado, 

los ascensos quedarán firmes y se harán efectivos a partir de la fecha de la publicación 

del presente Acuerdo. 

DECIMO CUARTO: Visto: Que la Dirección de Recursos Humanos eleva la nómina del 

personal del Escalafón Administrativo - Oficiales de Justicia - en condiciones de 

ascender, en base al orden de Mérito 2024 aprobado y publicado por Acuerdo 28/25 

de los “OFICIALES DE JUSTICIA”, correspondiente a la evaluación de desempeño 



     Acuerdo N°21/26 

 

Superior Tribunal de Justicia 

Provincia de Corrientes 

 

que se realizara en el marco del Régimen actualmente vigente. Que, teniendo presente 

las posibilidades presupuestarias, además de: 

La renuncia de: 

Corti, Jorge Ricardo al cargo de Oficial de Justicia Senior. 

El cambio de escalafón del agente que cesa en el cargo que a continuación se detalla: 

Ferla, Matías Hernán en el cargo de Oficial de Justicia Senior. 

Por ello y oído el Fiscal General; SE RESUELVE: 

Disponer la publicación provisoria de los ascensos del Escalafón Administrativo - 

Oficiales de Justicia, conforme al orden de Mérito 2024, como Anexo III al presente 

Acuerdo, por el plazo de 5 (CINCO) días de corrido, a fin de que los agentes 

interesados puedan formular observaciones o solicitar las aclaraciones ante la 

Dirección de Recursos Humanos. 

2. Establecer que la numeración consignada en el Anexo puede no coincidir 

linealmente con la posición original de Orden de Mérito, en virtud de la aplicación de 

los criterios reglamentarios de vacantes por cargo y de la verificación de requisitos al 

momento del otorgamiento del ascenso. 

3. Hacer saber que el Orden de Mérito 2024 se encuentra publicado en la Intranet del 

Poder Judicial para su consulta permanente. 

4. Disponer que, en caso de no registrarse observaciones dentro del plazo indicado, 

los ascensos quedarán firmes y se harán efectivos a partir de la fecha de la publicación 

del presente Acuerdo. 

DECIMO QUINTO: Visto el Expte E-1279-2026 por el cual la Oficina de Estadísticas y 

Registro de Juicios Universales solicita autorización para participar del “XXVI TALLER 

DEL GRUPO DE RESPONSABLES DE ESTADISTICAS DE LOS PODERES 

JUDICIALES -GREPJ” organizado por la JU.FE.JUS. a realizarse los días 27 y 28 de 

Agosto del corriente año en la Ciudad Autónoma de Buenos Aires; oído el Sr. Fiscal 

General; SE RESUELVE: Autorizar la participación de los agentes de la Oficina de 

Estadísticas y Registro de Juicios Universales en  el “XXVI TALLER DEL GRUPO DE 

RESPONSABLES DE ESTADISTICAS DE LOS PODERES JUDICIALES -GREPJ”, de 

conformidad a lo solicitado. 2°) Dar intervención al Servicio Administrativo Financiero 

para la liquidación de los viáticos correspondientes. 



 

 

DECIMO SEXTO: Visto: El Expte. E-4532-2018; por el cual el Juzgado Civil y 

Comercial de Esquina, comunica la confección de la nómina de expedientes radicados 

ante ese Juzgado, en el marco de lo dispuesto en el punto 14° del Acuerdo N° 9/19, 

que establecen un procedimiento especial de eliminación de expedientes paralizados 

por inacción de las partes por más de 5 (cinco) años. Por ello; oído el Sr. Fiscal 

General; SE RESUELVE: Ordenar la publicación en el link de la Dirección General de 

Archivo, que como Anexo IV forma parte del presente, la nómina confeccionada por el 

Juzgado Civil y Comercial de Esquina de expedientes paralizados por inacción de las 

partes por más de 5 (cinco) años, e intimar a las partes intervinientes, en cada uno de 

los expedientes, para que en el plazo perentorio de 60 (sesenta) días corridos, a contar 

desde la publicación del presente Acuerdo, expresen en forma fundada, si tienen o no 

interés en la reserva de las actuaciones, bajo apercibimiento de que, si no lo hiciere, 

se procederá a la inmediata eliminación del expediente, sus incidentes y documentales 

adjuntas, con excepción de las que, por la materia, se encuentren prohibidas por las 

normas legales y reglamentarias. 

DECIMO SEPTIMO: Visto: El Expte. E-1076-2019; por el cual el Juzgado Civil y 

Comercial N°2 de Goya, comunica la confección de la nómina de expedientes 

radicados ante ese Juzgado, en el marco de lo dispuesto en el 12° del Acuerdo N° 

6/18, que establece un procedimiento especial de eliminación de expedientes 

paralizados por inacción de las partes por más de 10 (diez) años; oído el Sr. Fiscal 

General; SE RESUELVE: Ordenar la publicación en el link de la Dirección General de 

Archivo, que como Anexo IV forma parte del presente, la nómina confeccionada por el 

Juzgado Civil y Comercial N°2 de Goya de expedientes paralizados por inacción de 

las partes por más de 10 (diez) años, e intimar a las partes intervinientes, en cada uno 

de los expedientes, para que en el plazo perentorio de 60 (sesenta) días corridos, a 

contar desde la publicación del presente Acuerdo, expresen en forma fundada, si 

tienen o no interés en la reserva de las actuaciones, bajo apercibimiento de que, si no 

lo hiciere, se procederá a la inmediata eliminación del expediente, sus incidentes y 

documentales adjuntas, con excepción de las que, por la materia, se encuentren 

prohibidas por las normas legales y reglamentarias. 
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DECIMO OCTAVO: Visto: El Expte. E-4727-2018; por el cual el Juzgado Civil, 

Comercial y Laboral  de Bella Vista, comunica la confección de la nómina de 

expedientes radicados ante ese Juzgado, en el marco de lo dispuesto en el punto 12° 

del Acuerdo N°06/18 y en el punto 14° del Acuerdo N°09/19, que establecen un 

procedimiento especial de eliminación de expedientes paralizados por inacción de las 

partes por más de 10 (diez) y 5 (cinco) años, respectivamente. Por ello; oído el Sr. 

Fiscal General; SE RESUELVE: Ordenar la publicación en el link de la Dirección 

General de Archivo, que como Anexo IV forma parte del presente, la nómina 

confeccionada por el Juzgado Civil, Comercial y Laboral  de Bella Vista de expedientes 

paralizados por inacción de las partes por más de 5 (cinco) y 10 (diez) años, e intimar 

a las partes intervinientes, en cada uno de los expedientes, para que en el plazo 

perentorio de 60 (sesenta) días corridos, a contar desde la publicación del presente 

Acuerdo, expresen en forma fundada, si tienen o no interés en la reserva de las 

actuaciones, bajo apercibimiento de que, si no lo hiciere, se procederá a la inmediata 

eliminación del expediente, sus incidentes y documentales adjuntas, con excepción de 

las que, por la materia, se encuentren prohibidas por las normas legales y 

reglamentarias. 

DECIMO NOVENO: Visto: El Expte. E-4532-2018; por el cual la Cámara de 

Apelaciones en lo Civil y Comercial de la Primera Circunscripción – Sala IV, comunica 

la confección de la nómina de expedientes radicados ante ese Juzgado, en el marco 

de lo dispuesto en el punto 14° del Acuerdo N° 9/19, que establecen un procedimiento 

especial de eliminación de expedientes paralizados por inacción de las partes por más 

de 5 (cinco) años. Por ello; oído el Sr. Fiscal General; SE RESUELVE: Ordenar la 

publicación en el link de la Dirección General de Archivo, que como Anexo IV forma 

parte del presente, la nómina confeccionada por Cámara de Apelaciones en lo Civil y 

Comercial de la Primera Circunscripción – Sala IV de expedientes paralizados por 

inacción de las partes por más de 5 (cinco) años, e intimar a las partes intervinientes, 

en cada uno de los expedientes, para que en el plazo perentorio de 60 (sesenta) días 

corridos, a contar desde la publicación del presente Acuerdo, expresen en forma 

fundada, si tienen o no interés en la reserva de las actuaciones, bajo apercibimiento 

de que, si no lo hiciere, se procederá a la inmediata eliminación del expediente, sus 



 

 

incidentes y documentales adjuntas, con excepción de las que, por la materia, se 

encuentren prohibidas por las normas legales y reglamentarias. 

VIGESIMO: Visto: El Expte. E-1338-2026 por el cual el Área de Capacitación Judicial 

solicita autorización para el financiamiento institucional de la participación de 

integrantes de la Dirección de Arquitectura en el "PROGRAMA EN ARQUITECTURA 

JUDICIAL – PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA Y DISEÑO AL SERVICIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA", organizado por la Universidad Abierta 

Interamericana (UAI), cuya realización se encuentra prevista en modalidad virtual 

sincrónica entre los meses de septiembre y noviembre del corriente año, habiendo 

tomado intervención el Servicio Administrativo Financiero sobre la viabilidad de la 

propuesta, oído el Sr. Fiscal General; SE RESUELVE: Autorizar el financiamiento del 

costo correspondiente de la participación de integrantes de la Dirección de Arquitectura 

en EL "PROGRAMA EN ARQUITECTURA JUDICIAL – PLANIFICACIÓN 

ESTRATÉGICA Y DISEÑO AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA", 

de conformidad a lo solicitado, imputándose el gasto a las partidas presupuestarias 

correspondientes.  

VIGESIMO PRIMERO: Visto: El pedido del Área de Capacitación Judicial, de 

aprobación y publicación de la actividad “PROMOCION DEL BIENESTAR LABORAL 

Y PREVENCION DEL ESTRÉS” que presentara la Unidad de Investigaciones 

Estratégicas (UFIE), que iniciará el día 30 de julio del corriente año y se desarrollara 

de manera presencial en el Salón Auditorio del Área de Capacitación. Por ello, oído el 

Sr. Fiscal General; SE RESUELVE: Aprobarla y dar a publicidad por Secretaria. 

VIGESIMO SEGUNDO: Visto: El pedido del Área de Capacitación Judicial, de 

aprobación y publicación de la actividad “PROMOCION DEL BIENESTAR LABORAL 

Y PREVENCION DEL ESTRÉS” que presentara el Juzgado de Familia, Niñez y 

Adolescencia de Saladas, que iniciará el día 30 de julio del corriente año y se 

desarrollara de manera virtual. Por ello, oído el Sr. Fiscal General; SE RESUELVE: 

Aprobarla y dar a publicidad por Secretaria. 

VIGESIMO TERCERO: Visto: El pedido del Área de Capacitación Judicial, de 

aprobación y publicación de la actividad “EL NUEVO CODIGO PROCESAL PENAL 
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DE CORRIENTES: HERRAMIENTAS PARA UNA PERSECUCION PENAL 

INTELIGENTE” que presentara el Juzgado de Instrucción y Correccional de Goya (hoy 

de Garantías), que iniciará el día 28 de julio del corriente año y se desarrollara de 

manera presencial, en la misma dependencia. Por ello, oído el Sr. Fiscal General; SE 

RESUELVE: Aprobarla y dar a publicidad por Secretaria. 

VIGESIMO CUARTO: Visto: Las distintas solicitudes de modificación de las autoridades 

de Feria, dispuestas por Acuerdo Extraordinario N°4/26, oído el Sr. Fiscal General; SE 

RESUELVE: Modificar, en lo pertinente, el Acdo. Extraordinario N° 4/26, el que quedará 

redactado de la siguiente manera: 

“PRIMERO: … 

PARA LA SEGUNDA CIRCUNSCRIPCIÓN JUDICIAL CON ASIENTO EN GOYA: 

(…) 

Para la Oficina Judicial (OfiJu), las Dras. GUADALUPE DIAZ COLODRERO y PAULA 

MINOLI el 11 de julio de 2026; las Dras. PAULA MINOLI y MARIA CELESTE ALFONZO el 

12 de julio de 2026; las Dras. GUADALUPE DIAZ COLODRERO y PAULA MINOLI del 13 

al 14 de julio de 2026; las Dras. GUADALUPE DIAZ COLODRERO y ALEJANDRA 

PATRICIA GONZALEZ el 15 de julio de 2026; las Dras. ALEJANDRA PATRICIA 

GONZALEZ y PAULA MINOLI del 16 al 17 de julio de 2026; las Dras. GUADALUPE DIAZ 

COLODRERO y ALEJANDRA PATRICIA GONZALEZ el 18 de julio de 2026; los Dres. 

GABRIEL ROBERTO POLO y ALEJANDRA PATRICIA GONZALEZ el 19 de julio de 2026; 

las Dras. GUADALUPE DIAZ COLODRERO y ALEJANDRA PATRICIA GONZALEZ el 20 

de julio de 2026; los Dres. GABRIEL ROBERTO POLO Y  ALEJANDRA PATRICIA 

GONZALEZ  el 21 de julio y los Dres. MARIA CELESTE ALFONZO y GABRIEL ROBERTO 

POLO del 22 al 26 de julio de 2026. 

PARA LAS DEPENDENCIAS JUDICIALES CON ASIENTO EN ESQUINA:  

Para los Juzgados del FUERO PENAL Y NO PENAL, el DR. JORGE GUSTAVO 

VALLEJOS del 11 al 16 de julio de 2026; el DR. JOAQUIN ARMANDO ROMERO ALVES 

del 17 al 19 de julio de 2026 y la DRA. MARIA LOURDES SILVERO del 20 al 26 de julio 

de 2026, con facultades para designar Secretarios Actuarios como Autoridad de Feria. 

VIGESIMO QUINTO: Visto:   

I. Las solicitudes de  licencias: 



 

 

1) ALEGRE, GUILLERMO ANTONIO, 6 días desde el 25/06/2026 hasta el 30/06/2026; SE 

RESUELVE: Concederla (Art. 44° Periodo Ordinario del R.I.). 

2) BURGOS OLIVEIRA, WALDEMAR FEDERICO RAMON, 73 días desde el 13/05/2026 

hasta el 24/07/2026; SE RESUELVE: Concederla (Art. 45° Periodo Ordinario del R.I.). 

3) DE LA VEGA, MARIA DEL ROSARIO, 42 días desde el 20/06/2026 hasta el 31/07/2026; 

SE RESUELVE: Concederla (Art. 45° Periodo Ordinario del R.I.). 

4) GUTIERREZ, JOSE SALVADOR CARLOS, 10 días desde el 01/07/2026 hasta el 

10/07/2026; SE RESUELVE: Concederla (Art. 44° Periodo Ordinario del R.I.). 

5) MOSCATELLI, CLAUDIO ALEJANDRO, 30 días desde el 01/07/2026 hasta el 

30/07/2026; SE RESUELVE: Concederla (Art. 44° Periodo Ordinario del R.I.). 

6) RAMON MARI ALARCON, JESICA MELIZA, 30 días desde el 01/07/2026 hasta el 

30/07/2026; SE RESUELVE: Concederla (Art. 44° Periodo Ordinario del R.I.). 

7) SANCHEZ TRAININI, MARIA CAROLINA, 30 días desde el 01/07/2026 hasta el 

30/07/2026; SE RESUELVE: Concederla (Art. 44° Primera Prórroga del R.I.).                               

8)  ROMERO, MARIELA ALEJANDRA, 4 días desde el 23/06/26 hasta el 26/06/26; Y 

CONSIDERANDO: que ha agotado los días disponibles por Art. 42° y 58°, 62° del R.I.; SE 

RESUELVE: Conceder con carácter excepcional  sin goce de haberes por motivos de 

atención a esposo internado (Art. 63° “in fine” del R.I.). 

SE RESUELVE: Tener presente. 

VIGESIMO SEXTO: Comunicar lo resuelto por Secretaría y darlo a publicidad. No habiendo 

otros asuntos a consideración, se dio por terminado el presente Acuerdo, firmándose, 

previa lectura y ratificación, ante mí, Secretario Autorizante, que doy fe. Fdo. Dr. 

GUILLERMO HORACIO SEMHAN (Presidente), los Dres. LUIS EDUARDO REY 

VAZQUEZ, ALEJANDRO ALBERTO CHAIN, FERNANDO AUGUSTO NIZ, EDUARDO 

GILBERTO PANSERI (Ministros), el Dr. CESAR PEDRO SOTELO (Fiscal General) y el Dr. 

EDGAR ABRAHAM PARRAS (Secretario Administrativo a/c). 

ES COPIA  
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ANEXO I 

      

ASCIENDEN AL CARGO DE OPERARIO SENIOR (Clase 402) 

N° Localidad Dependencia Agente DNI Obs. 

1° Corrientes DAM-SERVICIOS 

ELECTROMECANICOS 

GAUTO, DARIO 

SANTIAGO 24144739   

2° Corrientes DAM-AREA DE 
MANTENIMIENTO 

AGUIRRE, ALEXIS DE 

JESUS 36674889   

      

SE EXCEPTÚA DEL ASCENSO AL CARGO DE OPERARIO SENIOR (Clase 402) 

Localidad Dependencia Agente DNI Obs. 

Corrientes 
SAF - SERVICIO 
SUMINISTROS SANCHEZ, MARIO 

ALBERTO 29395828 

Art. 25 1inc. 
B) del 

R.A.F.P.J. 
(*) 

      

 

  

                                                           
1 Reglamento de Ascenso del Funcionario y del Personal Judicial (Acdo. 06/15 Anexo II) 

(*) Artículo 25 - Quedan excluidos del régimen de promoción: 

A) Quienes hubiesen sido sancionados con suspensión después de haber sido calificado sobre el período que se tiene como base 

para el ascenso; 

B) los que hubieran ascendido con arreglo al orden de mérito inmediato anterior; este requisito no será aplicable cuando no hubiere 

en la categoría otros empleados en condiciones de ascender;  

C) los que se hallaren de licencia concedida, con excepción, de licencias por maternidad, duelo, compensatoria y por 

accidente de trabajo, por un término de sesenta (60) días o más corridos al momento en que se deba cubrir la vacante. 
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ANEXO II 

SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICIA 

       

ASCIENDEN AL CARGO DE SECRETARIO DE PRIMERA INSTANCIA (Clase 115-116) 

N° Circunsc. Localidad Dependencia Agente DNI Obs. 

1° Primera Corrientes 

JUZGADO DE 

FAMILIA, NIÑEZ 
Y 
ADOLESCENCIA 
N° 1 

VICENTE 
REPARAZ, 
MARIA 

SOLEDAD 

22641336   

2°  Corrientes 
DIRECCIÓN 
GENERAL DE 

ARCHIVO  

CURI, MARIA 
FLORENCIA 

36028262  

3° Tercera 
Curuzú 
Cuatiá 

JUZGADO CIVIL, 

COMERCIAL Y 
LABORAL 

BAZANTE, 

PEDRO 
OSVALDO 

18349317   

4° Primera Corrientes 
JUZGADO CIVIL 
Y COMERCIAL N° 

9  

CACERES, 
STEFANIA 
MAGDALENA 
ELIZABETH 

35450842   

5° Quinta 
Santo 
Tomé 

JUZGADO CIVIL 
Y COMERCIAL 

PAIVA, AILIN 
DAISY 

37203147   

6° Segunda Esquina 

JUZGADO DE 
FAMILIA, NIÑEZ 
Y 
ADOLESCENCIA 

CANO, MARIA 
XIMENA 

34361936  

7° Primera Corrientes 

JUZGADO CON 

COMPETENCIA 
ADMINISTRATIVA 
N° 2 

SCHEINKMAN, 
ROSA LIA 
RAQUEL 

29395702   

8° Tercera 
Curuzú 

Cuatiá 
OFIJU 

GARCIA, 
ILEANA 
EUGENIA 

33716620  

9° Primera Corrientes 

JUZGADO DE 

FAMILIA, NIÑEZ 
Y 
ADOLESCENCIA 
N° 5 

GALVEZ DIAZ 
COLODRERO, 
MARIA 

AGUSTINA 

36468037   

 
 
 
 
 

 

      



 

 

SE EXCEPTÚA DEL ASCENSO AL CARGO DE SECRETARIO DE PRIMERA INSTANCIA 
(Clase 115-116) 

Circunsc. Localidad Dependencia Agente DNI Obs. 

Primera Empedrado 

JUZGADO CIVIL, 
COMERCIAL, 
LABORAL, 
FAMILIA Y PAZ 

MENDOZA, 
MARIA 

GRACIELA 

17598748 
Art. 18 2inc. 

B) del 

R.A.P.P.I. (*) 

 

MINISTERIO PUBLICO 

       

ASCIENDEN AL CARGO DE SECRETARIO DE PRIMERA INSTANCIA (Clase 115-116) 

N° Circunsc. Localidad Dependencia Agente DNI Obs. 

1° Primera Bella Vista 
DEFENSORIA DE 
POBRES Y 

MENORES 

ALEGRE 
FERNANDEZ, 

MARIA SILVANA 

30518661  

2° Primera Corrientes 
DEFENSORIA DE 
POBRES Y 

AUSENTES N° 1 

MORENO 
CENOZ CONI, 

MAGDALENA 

33855195   

3° Segunda Goya UDEFO 
PONCE DE 
LEON, MARIA 
CLARA 

25977615   

4° Quinta 
Gobernador 

Virasoro 
UFIC 

ACEVEDO, 
BRENDA 

VICTORIA 

35465138   

5° Primera Saladas UDEFO 
CHWOJEWSKI, 
MELINA ANDREA 

31063228   

6° Quinta Alvear 
OFICINA DE 
DEFENSORÍA DE 
SANTO TOMÉ 

AGUIRRE, 
ROCIO 
MARLENE 

31787550   

7° Cuarta 
Paso de los 

Libres 
UFRAC 

ARAUJO, 
ROXANA MABEL 

35465433   

8° Quinta 
Santo 
Tomé 

UFIC 
LORENZO, 
RAFAEL 
ALEJANDRO 

33126766   

       

                                                           
2 (*) Artículo 18º del Régimen de Ascenso por mérito a través del sistema de puntuación de los Prosecretarios de 

Primera Instancia — Quedarán excluidos del régimen de promoción: 
A) quienes hubiesen sido sancionados con suspensión después de haber sido calificado sobre el período que se tiene 

como base para el ascenso;  

B) Los que se hallaren con licencia concedida, con excepción, de licencias por maternidad, duelo, compensatoria y por 
accidente de trabajo, por un término de sesenta (60) días o más corridos al momento en que se deba cubrir la vacante. 

(**) Exceptuar en razón de no contar con el tiempo mínimo de 3 años en el cargo en función de las pautas establecidas 
por Resoluciones del Superior Tribunal de Justicia, N° 748 y N° 749, publicadas por Acuerdo N° 31/18, vinculado con 

el tiempo mínimo para el ascenso del cargo de Prosecretario a Secretario de Primera Instancia. En función de las 

atribuciones de excepción dispuestas en el artículo 4° del Régimen de Ascenso por mérito a través del sistema de 
puntuación de los Prosecretarios de Primera Instancia (Acuerdo N° 23/20), cuando en su última parte dice "Se podrá 

ascender por orden de mérito a cargos asignados a tal fin conforme análisis presupuestario y decisión del Superior 
Tribunal de Justicia, cuando este cuerpo lo considere oportuno". 
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ANEXO III 

      

ASCIENDEN AL CARGO DE OFICIAL DE JUSTICIA SENIOR (Clase 201) 

N° Circunsc. Localidad Agente DNI Obs. 

1° Cuarta 
Paso de los 

Libres 
VARGAS FERNANDEZ, 
SERGIO NICOLAS 

35465196   

2° Primera Santa Rosa 
RAMIREZ, MARTIN 
LUCAS EDGARDO 

34541862   
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ANEXO IV 

JUZGADO CIVIL Y COMERCIAL DE ESQUINA: 
5 años: 
 
https://www.juscorrientes.gov.ar/wp-content/uploads/direccion-general-archivo/expedientes-
eliminar-dga/pdf/2026/JCC-ESQUINA-5-ANOS-1.pdf 

 
 

JUZGADO CIVIL Y COMERCIAL N°2 DE GOYA: 
10 años: 
 
https://www.juscorrientes.gov.ar/wp-content/uploads/direccion-general-archivo/expedientes-
eliminar-dga/pdf/2026/JCC-n°2-GOYA-10-ANOS.pdf 

 
 

JUZGADO CIVIL Y COMERCIAL DE BELLA VISTA: 
5 años: 
 
https://www.juscorrientes.gov.ar/wp-content/uploads/direccion-general-archivo/expedientes-

eliminar-dga/pdf/2026/JCC-BELLA-VISTA-5-ANOS-1.pdf 
 
 

10 años: 
 
https://www.juscorrientes.gov.ar/wp-content/uploads/direccion-general-archivo/expedientes-
eliminar-dga/pdf/2026/JCC-BELLA-VISTA-10-ANOS-1.pdf 
 
 

CÁMARA DE APELACIONES CIVIL Y COMERCIAL PRIMERA 
CIRCUNSCRIPCIÓN - SALA IV: 

5 años: 
 
https://www.juscorrientes.gov.ar/wp-content/uploads/direccion-general-archivo/expedientes-
eliminar-dga/pdf/2026/camara-CC-Sala-IV-5-anos-1.pdf 
 

  

https://www.juscorrientes.gov.ar/wp-content/uploads/direccion-general-archivo/expedientes-eliminar-dga/pdf/2026/JCC-ESQUINA-5-ANOS-1.pdf
https://www.juscorrientes.gov.ar/wp-content/uploads/direccion-general-archivo/expedientes-eliminar-dga/pdf/2026/JCC-ESQUINA-5-ANOS-1.pdf
https://www.juscorrientes.gov.ar/wp-content/uploads/direccion-general-archivo/expedientes-eliminar-dga/pdf/2026/JCC-n°2-GOYA-10-ANOS.pdf
https://www.juscorrientes.gov.ar/wp-content/uploads/direccion-general-archivo/expedientes-eliminar-dga/pdf/2026/JCC-n°2-GOYA-10-ANOS.pdf
https://www.juscorrientes.gov.ar/wp-content/uploads/direccion-general-archivo/expedientes-eliminar-dga/pdf/2026/JCC-BELLA-VISTA-5-ANOS-1.pdf
https://www.juscorrientes.gov.ar/wp-content/uploads/direccion-general-archivo/expedientes-eliminar-dga/pdf/2026/JCC-BELLA-VISTA-5-ANOS-1.pdf
https://www.juscorrientes.gov.ar/wp-content/uploads/direccion-general-archivo/expedientes-eliminar-dga/pdf/2026/JCC-BELLA-VISTA-10-ANOS-1.pdf
https://www.juscorrientes.gov.ar/wp-content/uploads/direccion-general-archivo/expedientes-eliminar-dga/pdf/2026/JCC-BELLA-VISTA-10-ANOS-1.pdf
https://www.juscorrientes.gov.ar/wp-content/uploads/direccion-general-archivo/expedientes-eliminar-dga/pdf/2026/camara-CC-Sala-IV-5-anos-1.pdf
https://www.juscorrientes.gov.ar/wp-content/uploads/direccion-general-archivo/expedientes-eliminar-dga/pdf/2026/camara-CC-Sala-IV-5-anos-1.pdf
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COMUNICADOS DE SECRETARIA 

1.- AREA DE CAPACITACION JUDICIAL: Comunica: La realización de las siguientes 
actividades: 

 

 

DEPENDENCIA JUZGADO DE FAMILIA NIÑEZ Y ADOLESCENCIA DE SALADAS. 

TEMA PROMOCIÓN DEL BIENESTAR LABORAL Y PREVENCIÓN DEL ESTRÉS.  

OBJETIVO Brindar herramientas para reconocer los factores que influyen en el 

bienestar laboral, identificar señales de estrés y desarrollar estrategias 

personales y grupales para promover ambientes de trabajo saludables. 

COORDINADOR DR. CESAR DANIEL ROMERO- Juez de Familia, Niñez y Adolescencia de 

Saladas. 

INSTRUCTORES MARÍA INÉS MARTÍNEZ SOLER- Coach Ontológica Profesional y Coach Laboral- 

Área de Capacitación. 

LUGAR En la misma dependencia. 

INICIO Martes 30 de julio, 17:00 hs. 

DURACIÓN 5 módulos de 2 horas. 

MODALIDAD Virtual. 

DESTINATARIOS Personal del Juzgado de Familia, Niñez y Adolescencia de Saladas. 

REGULARIDAD Se requiere el 80% de asistencia. 

EVALUACION Se realizará una evaluación previa de carácter diagnóstico a efectos de 

determinar el estado inicial del grupo y definir los ajustes y adaptaciones que 

deberán realizarse para cubrir los requerimientos y necesidades propias del 

equipo. 

Al finalizar los talleres, se realizará una nueva evaluación para medir el 

impacto de los talleres en el equipo y su efectividad. 

Realizado el análisis pertinente, se elevará un informe integral al jefe de la 

dependencia. 

ASIGNACION DE 

PUNTAJE 

PUNTAJE - ESCALAFONES ADMINISTRATIVO Y MAESTRANZA: 

Correspondiente a 2 MÓDULOS (máximo puntaje anual dispuesto por Art. 

14 inc. “d” del RIAJ Acdo. N° 34/15).  

 

 

PROGRAMA 

Clase 1:  

• Concepto de bienestar laboral. 

• Estrés laboral: causas y consecuencias. 

• Factores protectores del bienestar. 

• Estrategias de autocuidado. 

• Construcción de entornos laborales saludables. 

Clase 2: 

 Reconociendo el estrés laboral 

 Clase 3: 

 Herramientas para gestionar el estrés 

 Clase 4: 

 Autocuidado y responsabilidad personal 



 

 

 Pausas activas. 

 Organización de tareas. 

 Espacios de diálogo. 

 Hábitos saludables. 

Clase 5: 

Construyendo equipos saludables 

 Comunicación respetuosa 

 Colaboración ante sobrecargas. 

 Reconocimiento entre compañeros. Organización de tareas. 
Respeto por los tiempos de descanso. 

 
 

 

DEPENDENCIA JUZGADO DE INSTRUCCIÓN Y CORRECCIONAL DE GOYA. 

TEMA EL NUEVO CÓDIGO PROCESAL PENAL DE CORRIENTES: HERRAMIENTAS 
PARA UNA PERSECUCIÓN PENAL INTELIGENTE 

OBJETIVO Ahondar en los instrumentos y herramientas procesales dirigidos a permitir 
una persecución penal inteligente, especialmente utilizables en casos de 
criminalidad compleja, propuestos por el N.C.P.P.C. 

COORDINADOR DR. LUCIO RAUL LOPEZ LECUBE - Juez de Instrucción y Correccional de Goya 

INSTRUCTORES DR. JUAN ANTONIO SOTO – Secretario de Juzgado de Instrucción y 
Correccional de Goya. 

LUGAR En la misma dependencia. 

INICIO Martes 28 de julio, 17:00 hs. 

DICTADO Los días MARTES Y JUEVES de 16 a 18 hs. (con una carga horaria total de 52 
hs.) 

MODALIDAD Presencial. 

DESTINATARIOS Personal del mismo Juzgado. 

REGULARIDAD Se requiere el 75% de asistencia. 

EVALUACION Examen al finalizar el cursado. 

ASIGNACION DE 
PUNTAJE 

PUNTAJE - ESCALAFONES ADMINISTRATIVO Y MAESTRANZA: 
Correspondiente a 2 MÓDULOS (máximo puntaje anual dispuesto por Art. 
14 inc. “d” del RIAJ Acdo. N° 34/15). 

 
 

PROGRAMA 

Módulo I: LA DISPONIBILIDAD DE LA ACCIÓN  
Introducción.  
Disponibilidad de la acción por criterios de oportunidad.  
Disponibilidad de la acción por conciliación o reparación integral.  
Disponibilidad de la acción por suspensión del proceso a prueba.  
Módulo II: LOS ACUERDOS DE JUICIO ABREVIADO PLENO Y LOS ACUERDOS 
DE COLABORACIÓN  
Instrumentos de una investigación penal inteligente.  
Reglas de acuerdo de juicio abreviado pleno.  
Reglas de los acuerdos de colaboración.  
Módulo III: TÉCNICAS ESPECIALES DE INVESTIGACIÓN  
Agente encubierto  
Agente revelador. 
Módulo IV: MEDIDAS ESPECIALES DE INVESTIGACIÓN  
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Vigilancia sobre las comunicaciones;  
Vigilancia sobre equipos informáticos;  
Vigilancia acústica;  
Vigilancia por captación de imágenes; y  
Vigilancia por seguimiento y localización.  
Trabajo Final.- 

 
 

 

DEPENDENCIA UNIDAD DE INVESTIGACIÓN ESTRATÉGICA – UFIE. 

TEMA PROMOCIÓN DEL BIENESTAR LABORAL Y PREVENCIÓN DEL ESTRÉS.  

OBJETIVO Brindar herramientas para reconocer los factores que influyen en el 

bienestar laboral, identificar señales de estrés y desarrollar estrategias 

personales y grupales para promover ambientes de trabajo saludables. 

COORDINADORAS DRA. ALEJANDRA MARÍA DE LOS ANGELES ROMERO - Coordinadora de la 

Unidad de investigación estratégica – UFIE. 

INSTRUCTORES MARÍA INÉS MARTÍNEZ SOLER - Coach Ontológica Profesional y Coach 

Laboral- Área de Capacitación. 

LUGAR Salón Auditorio 

INICIO Jueves 30 de julio, 13:30 hs. 

FECHA Y HORA  30/7, 6/8, 13/8, 20/8 y 27/8 a las 13.30 hs. 

DURACIÓN 5 módulos de 2 horas. 

MODALIDAD Presencial. 

DESTINATARIOS Exclusivo para Personal de la Unidad de investigación estratégica – UFIE. 

REGULARIDAD Se requiere el 80% de asistencia. 

EVALUACION Se realizará una evaluación previa de carácter diagnóstico a efectos de 

determinar el estado inicial del grupo y definir los ajustes y adaptaciones que 

deberán realizarse para cubrir los requerimientos y necesidades propias del 

equipo. 

Al finalizar los talleres, se realizará una nueva evaluación para medir el 

impacto de los talleres en el equipo y su efectividad. 

Realizado el análisis pertinente, se elevará un informe integral al jefe 

ASIGNACION DE 

PUNTAJE 

 PUNTAJE - ESCALAFONES ADMINISTRATIVO Y MAESTRANZA: 

Correspondiente a 2 MÓDULOS (máximo puntaje anual dispuesto por Art. 

14 inc. “d” del RIAJ Acdo. N° 34/15). DE PUNTAJE 

 

 

PROGRAMA 

Clase 1:  

• Concepto de bienestar laboral. 

• Estrés laboral: causas y consecuencias. 

• Factores protectores del bienestar. 

• Estrategias de autocuidado. 

• Construcción de entornos laborales saludables. 

Clase 2: 

 Reconociendo el estrés laboral 

 Clase 3: 

 Herramientas para gestionar el estrés 



 

 

 Clase 4: 

 Autocuidado y responsabilidad personal 

 Pausas activas. 

 Organización de tareas. 

 Espacios de diálogo. 

 Hábitos saludables. 

Clase 5: 

 construyendo equipos saludables 

 Comunicación respetuosa 

 Colaboración ante sobrecargas. 

 Reconocimiento entre compañeros. Organización de tareas. 
Respeto por los tiempos de descanso. 

 
2.- INSCRIPTOS AL REGISTRO DE PASANTIAS 

 

 
3- LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS:  Hace saber: a los titulares de cada 

dependencia que, una vez finalizada la Feria Judicial de Invierno, se encontrará habilitada la 
consulta mediante el enlace que podrá solicitarla a la Dirección de RRHH, a través del cual 
podrán visualizar y verificar la información correspondiente al personal de su dependencia. 
La consulta permitirá acceder al detalle de los días y horarios de ingreso efectivamente 

trabajados durante la feria a fin de facilitar las tareas de control y supervisión conforme a las 
atribuciones de cada responsable. 

 

APELLIDO Y 

NOMBRE DNI N°

TELEFONO - 

CELULAR E-MAIL DOMICILIO CARRERA

TITULO - 

CONSTANCIA 

- ANALITICO LOCALIDAD FUERO

GARCIA 

BARANDA, 

LUCIANA 39.635.174

3794-

557734

lucianagarciab

aranda1@gma

il.com

FRAY JOSE DE LA 

QUINTANA 2207 ABOGADA TITULO CORRIENTES VARIOS

GUTIERREZ, 

JANINA DEL 

MAR 40.938.562

3794-

618121

janinadelmarg

utierrez@gmai

l.com

JAIME VIUDES 

1081 ABOGACIA TITULO CORRIENTES VARIOS
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4.- LA DIRECCION DE ARQUITECTURA: Comunica: 
AVISO INSTITUCIONAL: USO RESPONSABLE DE EQUIPOS DE CALEFACCIÓN 

Y PREVENCIÓN DE DAÑOS ELÉCTRICOS 

Se solicita a los titulares de todas las dependencias judiciales y a su personal dependiente 

extremar las medidas de cuidado y racionalización en el uso de los sistemas de calefacción, 

atendiendo estrictamente a las siguientes directivas de seguridad edilicia y tecnológica: 

1. RESTRICCIÓN ESTRICTA EN EL USO DE CALOVENTORES Y ESTUFAS 

ELÉCTRICAS 
 Alto Consumo y Riesgo de Sobrecarga: Los caloventores y estufas portátiles poseen una 

demanda de potencia eléctrica extremadamente alta. Las redes internas de los edificios no están 

dimensionadas para soportar la conexión masiva de estos artefactos en cualquier tomacorriente. 

 Prohibición de Uso en Redes Informáticas y Circuitos Fotovoltaicos: Queda 

terminantemente prohibido conectar caloventores u otros equipos de calefacción portátil en los 

tomacorrientes destinados exclusivamente a equipamiento informático (computadoras, 

impresoras, servidores), así como también en aquellas dependencias y oficinas que se 

encuentren abastecidas por el sistema de energía fotovoltaica. 

 Alta Sensibilidad en Sistemas Fotovoltaicos: Se hace especial hincapié en que los edificios 

equipados con sistemas fotovoltaicos —tales como la mayoría delos Juzgados de Paz, edificios 

de Saladas, Monte Caseros, entre otros— son extremadamente sensibles a las variaciones de 

tensión. 

 Consecuencias Críticas: La incorrecta conexión de estos dispositivos de alto consumo genera 

sobrecargas severas que comprometen de forma directa a los inversores del sistema fotovoltaico 

y a los estabilizadores de energía, ocasionando averías críticas y daños materiales con un 

altísimo costo de reposición para el Poder Judicial. 

2. PRIORIZACIÓN DE LOS EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO (FRÍO/CALOR) 
 Verificación Previa: Antes de recurrir a cualquier sistema de calefacción alternativo, cada 

dependencia deberá verificar si el equipo de aire acondicionado instalado en su oficina cuenta 

con la función de calor (Modo "Heat" / ícono de Sol en el control remoto). 

 Uso Eficiente: De confirmarse que el equipo es Frío/Calor, deberá utilizarse exclusivamente 

esta opción para aclimatar el espacio de trabajo. Los equipos de aire acondicionado son 

notablemente más eficientes y seguros, ya que están conectados a circuitos eléctricos 

independientes, diseñados específicamente para soportar esa carga sin poner en riesgo la red del 

edificio. 

 El cumplimiento de estas pautas es fundamental para evitar accidentes eléctricos, resguardar el 

patrimonio de la institución y garantizar un ambiente de trabajo seguro para todos. 

 
5.- COLEGIO DE ESCRIBANOS DE LA PROVINCIA DE CORRIENTES: Comunica: - 

Que por Resolución N° 18/26 dictada por la Comisión Directiva en autos: 

“INSTRUCCIÓN DE SUMARIO A LOS ESC. CLAUDIO FABIAN QUIÑONES VARELA, 

TITULAR REG. N°260 Y POMPEYA ITATI GOMEZ, 1°ADSCRIPTA P/ 

OBSERVACIONES A LOS PROTOCOLOS AÑOS 2022 Y 2023 Y LIBRO I y II; LIBRO 

I RESPECTIVAMENTE” Expte N° 221/23, se dispuso aplicar al Escribano  CLAUDIO 

FABIAN QUIÑONES VARELA, titular del Registro N°260 con asiente en esta ciudad la 

sanción de suspensión en el ejercicio profesional por el termino de cinco (5) años, y 

aplicar a la Escribana POMPEYA ITATI GOMEZ, ADSCRIPTA al registro N°260,  la 

sanción de suspensión en el ejercicio profesional por el termino de cinco (5) años. 

Informa que la misma se hizo efectiva el día 23 de junio de 2026. (E-1307- 2026). 


