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A C U E R D O  N U M E R O  V E I N T E: En Corrientes, a los treinta días del mes de 

junio del año dos mil veintiséis, siendo las ocho horas, estando reunidos y constituidos 

en Tribunal, en la Sala de Acuerdos “Patria, Libertad y Constitución” del Superior 

Tribunal de Justicia de la Provincia, el señor Presidente Dr. GUILLERMO HORACIO 

SEMHAN, los señores Ministros, Dres. LUIS EDUARDO REY VAZQUEZ, 

ALEJANDRO ALBERTO CHAIN, FERNANDO AUGUSTO NIZ y EDUARDO 

GILBERTO PANSERI y el señor Fiscal General, Dr. CESAR PEDRO SOTELO, 

asistidos del Secretario Administrativo a/c Dr. EDGAR ABRAHAM PARRAS, tomaron 

en consideración los siguientes asuntos y, 

A C O R D A R O N 

PRIMERO: Referente a lo dispuesto en el punto 8° del Acuerdo N° 22/2019, en cuanto 

se requiere -como medida previa-, a los Sres. Jueces de Primera y Segunda instancia 

con competencia para seleccionar o designar personal que, cuando se genere una 

vacante de Personal en sus dotaciones actuales, por cualquier causa, deberán solicitar 

al Superior Tribunal de Justicia, la asignación del cargo, con la descripción de las 

tareas del puesto y perfil requerido por la persona que pretenda cubrir el cargo, como 

así también los fundamentos suficientes que den sustento a la necesidad de la 

cobertura de la vacante, previo cumplimiento al procedimiento previsto en el punto 2° 

del Acuerdo N° 10/2015 -según pautas establecidas en el punto 8° del Acdo. N° 22/19- 

Y analizados los pedidos de asignaciones de cargo de las distintas dependencias, oído 

el Sr. Fiscal General; SE RESUELVE: 

1) Juzgado Laboral N°3: solicita la asignación de un cargo de Oficial Auxiliar 

(Clase 305) -en virtud de la designación del Dr. Eduardo Raúl Esquivel como 

Prosecretario en esa misma dependencia dispuesta por Acdo. 17/26 pto. 4° ap.2-, 

que será cubierto de acuerdo a las posibilidades presupuestarias con el 

presupuesto del año 2026. Y Considerando: La dotación actual, el informe 

estadístico sobre los indicadores de gestión del Tribunal solicitante y el informe 

técnico de la Dirección de Recursos Humanos, oído el Sr. Fiscal General; SE 

RESUELVE: Asignar un (1) cargo de Oficial Auxiliar (Clase 305) al Juzgado Laboral 



 

 

N°3, que será cubierto de acuerdo a las posibilidades presupuestarias con el 

presupuesto del año 2026. (E-1145-2026). 

2) Juzgado Civil y Comercial N°12: solicita la asignación de un cargo de Oficial 

Auxiliar (Clase 305) -en virtud de la designación de la Dra. Olga Lucrecia Sosa 

Dabbieri como Prosecretaria del Juzgado Civil y Comercial N°13 dispuesta por 

Acdo. 17/26 pto. 4°-, que será cubierto de acuerdo a las posibilidades 

presupuestarias con el presupuesto del año 2026. Y Considerando: La dotación 

actual, el informe estadístico sobre los indicadores de gestión del Tribunal 

solicitante y el informe técnico de la Dirección de Recursos Humanos, oído el Sr. 

Fiscal General; SE RESUELVE: Asignar un (1) cargo de Oficial Auxiliar (Clase 305) 

al Juzgado Civil y Comercial N°12, que será cubierto de acuerdo a las posibilidades 

presupuestarias con el presupuesto del año 2026. (E-1146-2026). 

3) Juzgado Civil y Comercial N°3: solicita la asignación de un cargo de Oficial 

Auxiliar (Clase 305) -en virtud de la designación de la Dra. Melina Maria Inés 

Durante como Prosecretaria de la misma dependencia dispuesta por Acdo. 18/26 

pto. 2°-, que será cubierto de acuerdo a las posibilidades presupuestarias con el 

presupuesto del año 2026. Y Considerando: La dotación actual, el informe 

estadístico sobre los indicadores de gestión del Tribunal solicitante y el informe 

técnico de la Dirección de Recursos Humanos, oído el Sr. Fiscal General; SE 

RESUELVE: Asignar un (1) cargo de Oficial Auxiliar (Clase 305) al Juzgado Civil y 

Comercial N°3 de esta ciudad, que será cubierto de acuerdo a las posibilidades 

presupuestarias con el presupuesto del año 2026. (E-1170-2026). 

4) Juzgado Civil y Comercial N°3: solicita la asignación de un cargo de Oficial 

Auxiliar (Clase 305) -en virtud de lo dispuesto por Resolución STJ N°289/26-, que 

será cubierto de acuerdo a las posibilidades presupuestarias con el presupuesto 

del año 2026. Y Considerando: La dotación actual, el informe estadístico sobre los 

indicadores de gestión del Tribunal solicitante y el informe técnico de la Dirección 

de Recursos Humanos, oído el Sr. Fiscal General; SE RESUELVE: Asignar un (1) 

cargo de Oficial Auxiliar (Clase 305) al Juzgado Civil y Comercial N°3 de esta 

ciudad, que será cubierto de acuerdo a las posibilidades presupuestarias con el 

presupuesto del año 2026. (E-1148-2026). 
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5) Juzgado de Instrucción y Correccional de Saladas (hoy de Garantías): 

solicita la asignación de un cargo de Oficial Auxiliar (Clase 305) -en virtud de la 

renuncia de la agente Carla Ayelen Itati Salvatierra aceptada por Acdo. 17/26 pto. 

12°-, que será cubierto de acuerdo a las posibilidades presupuestarias con el 

presupuesto del año 2026. Y Considerando: La dotación actual, el informe 

estadístico sobre los indicadores de gestión del Tribunal solicitante y el informe 

técnico de la Dirección de Recursos Humanos, oído el Sr. Fiscal General; SE 

RESUELVE: Asignar un (1) cargo de Oficial Auxiliar (Clase 305) al Juzgado de 

Instrucción y Correccional de Saladas (hoy de Garantías), que será cubierto de 

acuerdo a las posibilidades presupuestarias con el presupuesto del año 2026. (E-

1079-2026).  

6) Juzgado de Instrucción N°1 (hoy de Garantías): solicita la asignación de un 

cargo de Oficial Auxiliar (Clase 305) -en virtud de la designación del Dr. Cesar 

Alejandro Clemente como Responsable de Ofiju Capital dispuesta por Acdo. 13/25 

pto. 2°-, que será cubierto de acuerdo a las posibilidades presupuestarias con el 

presupuesto del año 2026. Y Considerando: La dotación actual, el informe 

estadístico sobre los indicadores de gestión del Tribunal solicitante y el informe 

técnico de la Dirección de Recursos Humanos, oído el Sr. Fiscal General; SE 

RESUELVE: Asignar un (1) cargo de Oficial Auxiliar (Clase 305) al Juzgado de 

Instrucción N°1 (hoy de Garantías), que será cubierto de acuerdo a las 

posibilidades presupuestarias con el presupuesto del año 2026. (E-956-2026). 

7) Juzgado Correccional N°1 (hoy de Garantías): solicita la asignación de un 

cargo de Oficial Auxiliar (Clase 305) -en virtud de la designación de la Dra. Sofía 

Noelia Bocalon Figueredo como Prosecretaria del Juzgado Correccional N°2 (hoy 

de Garantías)  dispuesta por Acdo. 19/26 pto. 2°-, que será cubierto de acuerdo a 

las posibilidades presupuestarias con el presupuesto del año 2026. Y 

Considerando: La dotación actual, el informe estadístico sobre los indicadores de 

gestión del Tribunal solicitante y el informe técnico de la Dirección de Recursos 

Humanos, oído el Sr. Fiscal General; SE RESUELVE: Asignar un (1) cargo de 

Oficial Auxiliar (Clase 305) al Juzgado Correccional N°1 (hoy de Garantías), que 



 

 

será cubierto de acuerdo a las posibilidades presupuestarias con el presupuesto 

del año 2026. (E-1173-2026). 

8) Juzgado de Familia, Niñez y Adolescencia N°1: solicita la asignación de un 

cargo de Auxiliar de Primera (Clase 505) -en virtud de la designación del Dr. 

Emmanuel Agustín Gassmann como Prosecretario en la Fiscalía Rural y Ambiental 

de Santo Tomé dispuesta por Acdo. 12/26 pto. 4°-, que será cubierto de acuerdo a 

las posibilidades presupuestarias con el presupuesto del año 2026. Y 

Considerando: La dotación actual, el informe estadístico sobre los indicadores de 

gestión del Tribunal solicitante y el informe técnico de la Dirección de Recursos 

Humanos, oído el Sr. Fiscal General; SE RESUELVE: Asignar un (1) cargo de 

Auxiliar de Primera (Clase 505) a la Intendencia de Tribunales, que será cubierto 

de acuerdo a las posibilidades presupuestarias con el presupuesto del año 2026. 

(E-932-2026). 

SEGUNDO: Visto: Las disponibilidades presupuestarias, la necesidad de cubrir los 

cargos vacantes. Y Considerando: Que, se dio cumplimiento al procedimiento 

establecido en el punto 2° del Acdo. N° 10/15 -según pautas establecidas en el punto 

8° del Acdo. N° 22/19- y para el caso de designaciones en dependencias de este 

Superior Tribunal de Justicia, lo dispuesto en el punto 8° del Acdo. N° 24/17 (modif. en 

el punto 7° del Acuerdo N° 22/2019); oído el Sr. Fiscal General; SE RESUELVE: 

1) Expte. E-1209-2026; propuesta formulada por el Juzgado Civil y 

Comercial N°9 de esta ciudad, cargo asignado en el Acuerdo 14/26 pto. 

2°, lista aprobada por Acdo. 16/24 pto. 12°, oído el Sr. Fiscal General; SE 

RESUELVE: Designar Oficial Auxiliar (Clase 305), provisoria, en el 

Juzgado Civil y Comercial N°9 de esta ciudad a Maria Eugenia GOMEZ, 

M.I. N°:34.782.888. 

2) Expte. E-1250-2026; propuesta formulada por el Tribunal Oral Penal N°2 

(hoy de Juicio), cargo asignado en el Acuerdo 16/26 pto. 2° ap.2. lista 

aprobada por Acdo. 16/24 pto. 12°, oído el Sr. Fiscal General; SE 

RESUELVE: Designar Oficial Auxiliar (Clase 305), provisoria, en el 

Tribunal Oral Penal N°2 (hoy de Juicio) a Julieta Lucrecia PEDROZO, M.I. 

N°:34.673.432. 
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3) Expte. E-1251-2026; propuesta formulada por el Juzgado Civil y 

Comercial N°1 de Goya, cargo asignado en el Acuerdo 02/26  pto. 2° ap. 

2, lista aprobada por Acdo. 12/23 pto. 7°, oído el Sr. Fiscal General; SE 

RESUELVE: Designar Oficial Auxiliar (Clase 305), provisorio, en el 

Juzgado Civil y Comercial N°1 de Goya a Álvaro Manuel Gastón 

TOURNIER, M.I. N°:41.788.526. 

4) Los designados en los apartados anteriores deberán cumplir previamente, 

con el examen médico preocupacional reglamentario y la documentación 

requerida por la Dirección de Recursos Humanos y el Servicio 

Administrativo Financiero. Una vez cumplimentados dichos recaudos, 

autorícese el pago de haberes en SISPER. 

TERCERO: Visto: El Expte. E-1261-2026; referente a la Resolución N°27/26 de 

Fiscalía General, a través de la cual se dispuso el traslado definitivo y sin modificar su 

situación de revista, desde la Unidad Fiscal de Recepción y Análisis de Casos 

(UFRAC) a la Unidad Fiscal de Investigaciones Concretas (UFIC) N°3, ambas 

dependencias de la ciudad de Corrientes, de la Prosecretaria Dra. Karina Antonella 

CACERES BIGNOTTI, M.I. N°37.327.319. Por ello; SE RESUELVE: Tener presente el 

traslado definitivo y sin modificar su situación de revista desde la Unidad Fiscal de 

Recepción y Análisis de Casos (UFRAC) a la Unidad Fiscal de Investigaciones 

Concretas (UFIC) N°3, ambas dependencias de la ciudad de Corrientes de la 

Prosecretaria, Dra. Karina Antonella CACERES BIGNOTTI, M.I. N°37.327.319, a partir 

del 29 de junio de 2026. 

CUARTO: Visto: El Expte. E-1248-2026, referente a la Resolución de Fiscalía General 

a través de la cual se dispuso asignar un cargo de Oficial Auxiliar (clase 305) a la 

Unidad Fiscal de Investigaciones Concretas (UFIC) de Santa Rosa –como refuerzo de 

dotación- y designar en ese cargo a Fabricio Josué LOBATO M.I. N°: 37.431.029, 

quien integra la lista aprobada por Acdo. 16/24 pto. 12°. Por ello, SE  RESUELVE: 

Tener presente la designación en el cargo de Oficial Auxiliar (clase 305), provisorio, en 

la Unidad Fiscal de Investigaciones Concretas (UFIC) de Santa Rosa de Fabricio 

Josué LOBATO M.I. N°: 37.431.029. 



 

 

QUINTO: Vistos, el estado de avance del Régimen Conclusivo de causas penales 

correspondientes a los órganos jurisdiccionales penales de la Primera Circunscripción 

Judicial, con asiento en la ciudad de Corrientes; los informes estadísticos obrantes; la 

necesidad de asegurar la continuidad, eficiencia y adecuada prestación del servicio de 

justicia; y Considerando, Que el nuevo Código Procesal Penal fue implementado en la 

ciudad de Corrientes a partir del 8 de noviembre de 2022, encontrándose actualmente 

cumplido el plazo de tres años previsto para la finalización del régimen conclusivo de 

causas penales. Que, conforme surge de los informes estadísticos relevados, si bien 

se ha verificado un importante avance en la baja y finalización de causas, subsiste aún 

un remanente de expedientes pendientes de resolución en distintos organismos del 

fuero penal de Capital, lo que torna necesario adoptar medidas de reorganización 

funcional del recurso humano disponible. Que dicho análisis estadístico evidencia una 

distribución desigual de la carga pendiente entre las distintas dependencias, 

observándose que algunos Juzgados de Instrucción registran remanentes 

significativamente menores, mientras que otros organismos mantienen un volumen 

superior de causas pendientes de resolución. Que, en este contexto, corresponde 

disponer traslados, reubicaciones y/o afectaciones funcionales entre dependencias del 

fuero penal de Capital, particularmente entre Juzgados de Instrucción que registra 

mayor carga pendiente, a fin de equilibrar razonablemente la distribución del trabajo y 

garantizar una respuesta jurisdiccional oportuna. Que, asimismo, resulta necesario 

cubrir las necesidades actuales del servicio con el personal ya existente dentro del 

fuero penal, optimizando la utilización del valor humano disponible y evitando la 

generación de nuevas estructuras, cargos o erogaciones presupuestarias, en 

consonancia con una política de reorganización progresiva y eficiente de los recursos 

institucionales. Que, los traslados que por la presente se disponen se encuentran 

refrendados por los señores Jueces de Garantías, y cuenta con la conformidad del 

personal administrativo comprendido. Por ello, oído el Señor Fiscal General; SE 

RESUELVE: Trasladar, del Juzgado de Instrucción N° 5 (hoy de Garantías) al Juzgado 

Correccional N°1 (hoy de Garantías), sin modificar su actual situación de revista 

presupuestaria, a la Oficial Auxiliar (Clase 305) Eliana Anabel FARIÑA, M.I. N° 

33.792.163, a fin de cubrir el cargo asignado en el punto 1° ap. 7) del presente 

Acuerdo. 
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SEXTO: Visto: Los pedidos de confirmación de los siguientes agentes, quienes han 

cumplido el período de prueba en el ejercicio de sus cargos, sin observación de sus 

superiores (art. 19º del RIAJ), oído el Sr. Fiscal General; SE RESUELVE: Confirmarlos 

en el cargo y funciones para el que han sido designados: 

APELLIDO Y 

NOMBRE 
DNI CARGO DEPENDENCIA LOCALIDAD 

FECHA 

TOMA DE 

POSESION 

SANCHEZ PIOTTI, 

MARIA 

ANTONIETA 

33493020 
OFICIAL 

AUXILIAR 

JUZGADO CIVIL, 

COMERCIAL Y 

LABORAL 

CURUZU 

CUATIA 
27/6/2025 

HERRERA, 

OCTAVIO 

MARTIN 

40982378 
OFICIAL 

AUXILIAR 
UFIC N° 6 CORRIENTES 12/6/2025 

SEPTIMO: Visto: El Expte. E-1249-2026; por el cual la Dra. Maria Inés SUNDBERG, 

M.I. N° 18.307.584, quien presta servicios en la Registro Único De Aspirantes a Guarda 

con Fines Adoptivos, presenta su renuncia al cargo de Secretaria (Clase 115), para 

acogerse a los beneficios de la jubilación ordinaria. Por ello, oído el Sr. Fiscal General; 

SE RESUELVE: Aceptarla, a partir del 01 de julio de 2026 y darle gracias por los 

servicios prestados, resaltando su extensa trayectoria dentro del Poder Judicial y su 

permanente compromiso y desempeño con la prestación del servicio de justicia.  

OCTAVO: Visto: El Expte. E-1220-2026; por el cual la agente Elsa Teresita 

CHRISTIANSEN, M.I. N° 12.802.640, quien presta servicios en la Defensoría de 

Pobres y Ausentes N°1 de esta ciudad, presenta su renuncia al cargo de Jefe de 

Despacho (Clase 301), para acogerse a los beneficios de la jubilación ordinaria. Por 

ello, oído el Sr. Fiscal General; SE RESUELVE: Aceptarla, a partir del 01 de julio de 

2026 y darle gracias por los servicios prestados. 

NOVENO: Visto: El Expte. E-1272-2026; por el cual la agente Norma Noemí 

ZANDONA, M.I. N°20.887.065, quien presta servicios en el Juzgado Civil, Comercial y 

Laboral de Monte Caseros, presenta su renuncia al cargo de Jefe de Departamento 

(Clase 201), para acogerse a los beneficios de la jubilación ordinaria. Por ello, oído el 

Sr. Fiscal General; SE RESUELVE: Aceptarla, a partir del 01 de julio de 2026 y darle 

gracias por los servicios prestados. 



 

 

DECIMO: Visto: El Expte. E-1219-2026; por el cual la agente Adela Cristina HERVIER, 

M.I. N°17.767.505, quien presta servicios en el Juzgado de Familia, Niñez y 

Adolescencia N°3, presenta su renuncia al cargo de Jefe de Departamento (Clase 

201), para acogerse a los beneficios de la jubilación ordinaria. Por ello, oído el Sr. 

Fiscal General; SE RESUELVE: Aceptarla, a partir del 01 de julio de 2026 y darle 

gracias por los servicios prestados. 

UNDECIMO: Visto: El Expte. E-1269-2026; por el cual la agente Irma Gladys 

WOLHEIN M.I. N°20.120.664, quien presta servicios en la Unidad Fiscal de 

Investigaciones Concretas (UFIC) N°5, presenta su renuncia al cargo de Auxiliar 

Superior (Clase 401), para acogerse a los beneficios de la jubilación ordinaria. Por ello, 

oído el Sr. Fiscal General; SE RESUELVE: Aceptarla, a partir del 01 de agosto de 2026 

y darle gracias por los servicios prestados. 

DUODECIMO: Visto: Los expedientes donde se solicita la designación y renovación 

de pasantes; y Considerando: Que los propuestos han cumplido con los requisitos 

previstos en el Régimen -aprobado por Acdo. N° 25/04, pto. 30° y sus modificaciones- 

Por ello y oído el Sr. Fiscal General; SE RESUELVE: Designar y/o renovar en calidad 

de pasantes, según corresponda, a los aspirantes y en las dependencias que a 

continuación se detallan: 

 

DECIMO TERCERO: Visto: El Expte. E-992-2026; referente al pedido formulado por 

el Instituto Superior “Carmen Molina de Llano”, para la suscripción de un convenio con 

este Superior Tribunal de Justicia, con el objeto de posibilitar a los alumnos de dicha 

Institución que cursan la carrera  Tecnicatura Superior en Bibliotecología, la realización 

de prácticas profesionales en la Biblioteca Central “Dr. Lisandro Segovia” de este 

SAUCEDO 

FLORES, 

GONZALO 

EZEQUIEL

42.309.694 CORRIENTES 20/26 UFRAC

BLANCO, 

MAYRA GISEL
37.393.358 CORRIENTES 20/26

JUZGADO DE 

FAMILIA, 

NIÑEZ Y 

ADOLECENCIA 

N°6

RENOVACION
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Poder Judicial. Por ello y oído el Sr. Fiscal General; SE RESUELVE: Autorizar al Sr. 

Presidente a celebrar un convenio con el Instituto Superior “Carmen Molina de Llano”, 

de conformidad a lo solicitado. 

DECIMO CUARTO: Visto: El Expte. E-1136-2026; referente al pedido formulado por el 

Instituto Superior “Carmen Molina de Llano”, para la suscripción de un convenio con 

este Superior Tribunal de Justicia, con el objeto de posibilitar a los alumnos de dicha 

Institución que cursan la carrera  Tecnicatura Superior en Desarrollo de Software, la 

realización de prácticas profesionales en la Direccion de Arquitectura de este Poder 

Judicial. Por ello y oído el Sr. Fiscal General; SE RESUELVE: Autorizar al Sr. 

Presidente a celebrar un convenio con el Instituto Superior “Carmen Molina de Llano”, 

de conformidad a lo solicitado. 

DECIMO QUINTO: Visto: El pedido de cambio de responsables en la titularidad de la 

caja chica asignada al Juzgado de Garantías de Monte Caseros, proponiendo a tal 

efecto al Dr. Marcelo Ariel Saavedra Casco en forma solidaria con el Dr. Eduardo 

Alegre, habiendo tomado intervención el Servicio Administrativo Financiero; oído el Sr. 

Fiscal General; SE RESUELVE: Designar responsable de la administración y rendición 

de cuentas de la caja chica asignada al Juzgado de Garantías de Monte Caseros, al 

Dr. Marcelo Ariel SAAVEDRA CASCO y al Dr. Eduardo ALEGRE, en forma solidaria. 

DECIMO SEXTO: El Expte. E-4159-2018; por el cual el Juzgado Civil y Comercial de 

Santo Tomé, comunica la confección de la nómina de expedientes radicados ante ese 

Juzgado, en el marco de lo dispuesto en el 14° del Acuerdo N° 9/19, que establece un 

procedimiento especial de eliminación de expedientes paralizados por inacción de las 

partes por más de 5 (cinco) años. Por ello; oído el Sr. Fiscal General; SE RESUELVE: 

Ordenar la publicación en el link de la Dirección General de Archivo, que como Anexo 

forma parte del presente, la nómina confeccionada por el Juzgado Civil y Comercial de 

Santo Tomé de expedientes paralizados por inacción de las partes por más de 5 (cinco) 

años, e intimar a las partes intervinientes, en cada uno de los expedientes, para que 

en el plazo perentorio de 60 (sesenta) días corridos, a contar desde la publicación del 

presente Acuerdo, expresen en forma fundada, si tienen o no interés en la reserva de 

las actuaciones, bajo apercibimiento de que, si no lo hiciere, se procederá a la 

inmediata eliminación del expediente, sus incidentes y documentales adjuntas, con 



 

 

excepción de las que, por la materia, se encuentren prohibidas por las normas legales 

y reglamentarias. 

DECIMO SEPTIMO: Visto: El Expte. E-1795-2019; por el cual el Juzgado Civil y 

Comercial N°11 comunica la confección de la nómina de expedientes radicados ante 

ese Juzgado, en el marco de lo dispuesto en el punto 14° del Acuerdo N° 9/19, que 

establecieron un procedimiento especial de eliminación de expedientes paralizados 

por inacción de las partes por más de 5 (cinco) años; oído el Sr. Fiscal General; SE 

RESUELVE: Ordenar la publicación en el link de la Dirección General de Archivo, que 

como Anexo forma parte del presente, la nómina confeccionada por el Juzgado Civil y 

Comercial N° 11, de expedientes paralizados por inacción de las partes por más de 5 

(cinco) años, e intimar a las partes intervinientes, en cada uno de los expedientes, para 

que en el plazo perentorio de 60 (sesenta) días corridos, a contar desde la publicación 

del presente Acuerdo, expresen en forma fundada, si tienen o no interés en la reserva 

de las actuaciones, bajo apercibimiento de que, si no lo hiciere, se procederá a la 

inmediata eliminación del expediente, sus incidentes y documentales adjuntas, con 

excepción de las que, por la materia, se encuentren prohibidas por las normas legales 

y reglamentarias. 

DECIMO OCTAVO: Visto: El Expte. E-6141-2018; por el cual el Juzgado Civil y 

Comercial N°3 de Goya, comunica la confección de la nómina de expedientes 

radicados ante ese Juzgado, en el marco de lo dispuesto en el punto 12° del Acuerdo 

N°06/18 y punto 14° del Acuerdo N° 9/19, que establecen un procedimiento especial 

de eliminación de expedientes paralizados por inacción de las partes por más de 10 

(diez) y 5 (cinco) años, respectivamente. Por ello; oído el Sr. Fiscal General; SE 

RESUELVE: Ordenar la publicación en el link de la Dirección General de Archivo, que 

como Anexo forma parte del presente, la nómina confeccionada por el Juzgado Civil y 

Comercial N°3 de Goya de expedientes paralizados por inacción de las partes por más 

de 5 (cinco) y 10 (diez) años, e intimar a las partes intervinientes, en cada uno de los 

expedientes, para que en el plazo perentorio de 60 (sesenta) días corridos, a contar 

desde la publicación del presente Acuerdo, expresen en forma fundada, si tienen o no 

interés en la reserva de las actuaciones, bajo apercibimiento de que, si no lo hiciere, 

se procederá a la inmediata eliminación del expediente, sus incidentes y documentales 
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adjuntas, con excepción de las que, por la materia, se encuentren prohibidas por las 

normas legales y reglamentarias. 

DECIMO NOVENO: Visto: El pedido del Área de Capacitación Judicial, de aprobación 

y publicación de la actividad “Herramientas para la Atención al Público con Perspectiva 

de Género y Vulnerabilidad para el Ministerio de Seguridad”, ciclo de capacitaciones 

en el marco del Convenio de Cooperación firmado por este Poder Judicial con el 

Ministerio de Seguridad de la Provincia, que se desarrollaran en modalidad hibrida: 

Presencial para capital y Virtual para el interior y estarán dirigidas a Personal del 

Ministerio de Seguridad de la Provincia de Corrientes y agentes del Poder Judicial y 

Ministerio Público, en el marco de lo establecido en la Ley Provincial N° 6527 (BO N° 

28.027 de fecha 19-03-2020), conforme lo resuelto en el Pto. 16° del Acuerdo 

Extraordinario N° 6/2020, en el cual se autorizó al Área de Capacitación Judicial a 

realizar capacitaciones obligatorias en la temática de género y violencia contra las 

mujeres. Por ello, oído el Sr. Fiscal General; SE RESUELVE: Aprobarla y dar a 

publicidad por Secretaria. 

VIGESIMO: Visto el Expte E-1289-2026 por el cual el Área de Capacitación Judicial 

solicita autorización para la realización del Conversatorio “Adopción: el derecho de 

crecer en familia”, en el marco de la participación institucional del Poder Judicial en la 

Feria Provincial del Libro, como una propuesta de diálogo abierto con la comunidad 

destinado a acercar información clara y accesible sobre el sistema de adopción, en el 

cual participará el Sr. Juez de Familia, Niñez y Adolescencia N° 5 de esta ciudad, Dr. 

Edgardo Enrique Frutos. Asimismo, solicita realizar la presentación institucional de la 

Revista de Jurisprudencia del Poder Judicial, publicación oficial que reúne y difunde la 

producción jurisprudencial más relevante de nuestra institución. Por ello, Por ello, oído 

el Sr. Fiscal General; SE RESUELVE: Autorizar la realización de las actividades de 

conformidad a lo solicitado. 

VIGESIMO PRIMERO:   

I. Las solicitudes de  licencias: 

1) AQUINO, RAMON ALFREDO, 61 días desde el 01/06/2026 hasta el 31/07/2026; SE 

RESUELVE: Concederla (Art. 45° Periodo Ordinario del R.I.). 



 

 

2) BIELECKI, MARIELA ALEJANDRA, 49 días desde el 13/06/2026 hasta el 

31/07/2026; SE RESUELVE: Concederla (Art. 45° Primer Prorroga del R.I.). 

3) CABRERA, LUIS ALBERTO, 49 días desde el 13/06/2026 hasta el 31/07/2026; SE 

RESUELVE: Concederla (Art. 45° Tercer Prorroga del R.I.). 

4) CHAMORRO, MIRIAM ALICIA, 30 días desde el 22/06/2026 hasta el 21/07/2026; 

SE RESUELVE: Concederla (Art. 44° Periodo Ordinario del R.I.). 

5) FLORES, MILENA ALUMINE, 15 días desde el 16/06/2026 hasta el 30/06/2026; SE 

RESUELVE: Concederla (Art. 44° Periodo Ordinario del R.I.). 

6) FLOROFF, DAVID GASTON, 9 días desde el 13/06/2026 hasta el 21/06/2026; SE 

RESUELVE: Concederla (Art. 45° Primer Prorroga del R.I.). 

7) FRANCO, NATALIA ROMINA, 15 días desde el 18/06/2026 hasta el 02/07/2026; SE 

RESUELVE: Concederla (Art. 46° Accidente de Trabajo del R.I.). 

8) GILARDI, LORENA PRISCILA, 7 días desde el 17/06/2026 hasta el 23/06/2026; SE 

RESUELVE: Concederla (Art. 44° Periodo Ordinario del R.I.). 

9) GUTIERREZ, JOSE SALVADOR CARLOS, 10 días desde el 21/06/2026 hasta el 

30/06/2026; SE RESUELVE: Concederla (Art. 44° Periodo Ordinario del R.I.). 

10) MENDOZA, MARIA GRACIELA, 30 días desde el 22/06/2026 hasta el 21/07/2026; 

SE RESUELVE: Concederla (Art. 44° Periodo Ordinario del R.I.). 

11) PACHECO, JOSE LUIS, 42 días desde el 20/06/2026 hasta el 31/07/2026; SE 

RESUELVE: Concederla (Art. 45° Periodo Ordinario del R.I.). 

12) ROLDAN, DIEGO ALEJANDRO, 40 días desde el 01/06/2026 hasta el 10/07/2026; 

SE RESUELVE: Concederla (Art. 44° Periodo Ordinario del R.I.). 

13) SANCHEZ MARIÑO, TULIO MARIANO, 32 días desde el 21/05/2026 hasta el 

21/06/2026; SE RESUELVE: Concederla (Art. 45° Periodo Ordinario del R.I.). 

14) SEGOVIA, MARIA BELEN, 30 días desde el 17/06/2026 hasta el 16/07/2026; SE 

RESUELVE: Concederla (Art. 44° Periodo Ordinario del R.I.). 

15) VELOSO ROMERO, CANDELA MARIA DE LOURDES, 2 días desde el 04/05/26 

al 05/05/26, 3 desde el 20/05/26 al 22/05/26, 1 día por el 29/05/26; SE RESUELVE: 

Concederla (Art. 44° Periodo Ordinario del R.I.), y revocarlas por art. 43° del R.I.. 

16) WILLER, GUSTAVO JUAN, 15 días desde el 19/06/2026 hasta el 03/07/2026; SE 

RESUELVE: Concederla (Art. 45° Periodo Ordinario del R.I.). 

 SE RESUELVE: Tener presente. 
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VIGESIMO SEGUNDO: Comunicar lo resuelto por Secretaría y darlo a publicidad. No 

habiendo otros asuntos a consideración, se dio por terminado el presente Acuerdo, 

firmándose, previa lectura y ratificación, ante mí, Secretario Autorizante, que doy fe. 

Fdo. Dr. GUILLERMO HORACIO SEMHAN (Presidente), los Dres. LUIS EDUARDO 

REY VAZQUEZ, ALEJANDRO ALBERTO CHAIN, FERNANDO AUGUSTO NIZ, 

EDUARDO GILBERTO PANSERI (Ministros), el Dr. CESAR PEDRO SOTELO (Fiscal 

General) y el Dr. EDGAR ABRAHAM PARRAS (Secretario Administrativo a/c). 

ES COPIA  
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ANEXO  

 
 

JUZGADO CIVIL Y COMERCIAL N°11 
5 años: 
 

https://www.juscorrientes.gov.ar/wp-content/uploads/direccion-general-archivo/expedientes-
eliminar-dga/pdf/2026/jcc-N11-(5anos)(2).pdf 
 

 
 

JUZGADO CIVIL Y COMERCIAL DE SANTO TOME: 
 

5 años: 
 

https://www.juscorrientes.gov.ar/wp-content/uploads/direccion-general-archivo/expedientes-
eliminar-dga/pdf/2026/JCC-SANTO-TOME-5-ANOS-1.pdf 
 

 
 
 

JUZGADO CIVIL Y COMERCIAL N°3 DE GOYA: 
5 años: 
 
https://www.juscorrientes.gov.ar/wp-content/uploads/direccion-general-archivo/expedientes-
eliminar-dga/pdf/2026/JCC-N°3-GOYA-5-ANOS.pdf 

 
 
 

10 años: 
 
https://www.juscorrientes.gov.ar/wp-content/uploads/direccion-general-archivo/expedientes-
eliminar-dga/pdf/2026/JCC-N°3-GOYA-10-anos.pdf 
 
 

 

 

 

 
 

 
  

https://www.juscorrientes.gov.ar/wp-content/uploads/direccion-general-archivo/expedientes-eliminar-dga/pdf/2026/jcc-N11-(5anos)(2).pdf
https://www.juscorrientes.gov.ar/wp-content/uploads/direccion-general-archivo/expedientes-eliminar-dga/pdf/2026/jcc-N11-(5anos)(2).pdf
https://www.juscorrientes.gov.ar/wp-content/uploads/direccion-general-archivo/expedientes-eliminar-dga/pdf/2026/JCC-SANTO-TOME-5-ANOS-1.pdf
https://www.juscorrientes.gov.ar/wp-content/uploads/direccion-general-archivo/expedientes-eliminar-dga/pdf/2026/JCC-SANTO-TOME-5-ANOS-1.pdf
https://www.juscorrientes.gov.ar/wp-content/uploads/direccion-general-archivo/expedientes-eliminar-dga/pdf/2026/JCC-N°3-GOYA-5-ANOS.pdf
https://www.juscorrientes.gov.ar/wp-content/uploads/direccion-general-archivo/expedientes-eliminar-dga/pdf/2026/JCC-N°3-GOYA-5-ANOS.pdf
https://www.juscorrientes.gov.ar/wp-content/uploads/direccion-general-archivo/expedientes-eliminar-dga/pdf/2026/JCC-N°3-GOYA-10-anos.pdf
https://www.juscorrientes.gov.ar/wp-content/uploads/direccion-general-archivo/expedientes-eliminar-dga/pdf/2026/JCC-N°3-GOYA-10-anos.pdf
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COMUNICADOS DE SECRETARIA 

1.- AREA DE CAPACITACION JUDICIAL: Comunica: La realización de las siguientes 
actividades: 

 CICLO DE CAPACITACIONES 

“Herramientas para la Atención al Público con Perspectiva de Género y Vulnerabilidad 

para el Ministerio de Seguridad” 

DESTINATARIOS: Personal del Ministerio de Seguridad de la Provincia de Corrientes y 

agentes del Poder Judicial y Ministerio Público.  

CARGA HORARIA: Módulos de 2 horas cada uno 

MODALIDAD: Presencial para personal  policial de capital y Virtual para los del interior 

JUSTIFICACIÓN 
El personal policial cumple un rol fundamental como primer contacto institucional entre la 
ciudadanía y el sistema de justicia. En este sentido, la calidad en la atención al público no solo 
influye en la percepción del servicio, sino también en el acceso efectivo a derechos, 
especialmente en contextos donde intervienen personas en situación de vulnerabilidad. 

En los últimos años, se ha fortalecido la necesidad proporcionar una atención más empática 
con perspectiva de género, enfoque de derechos humanos y atención inclusiva, considerando 

la diversidad de la población y las múltiples situaciones de vulnerabilidad que pueden atravesar 
quienes acuden a las dependencias policiales. 

Asimismo, el abordaje adecuado de situaciones complejas como violencia de género, abuso 
sexual infantil, o atención a personas con discapacidad requiere del desarrollo de habilidades 
comunicacionales, emocionales y técnicas específicas, que permitan brindar respuestas 
adecuadas, respetuosas y eficaces. 

Esta capacitación busca fortalecer las competencias del personal policial como auxiliares de 
justicia, promoviendo prácticas institucionales basadas en la empatía, el respeto, la 
accesibilidad y la calidad del servicio público. 

OBJETIVO GENERAL 

Fortalecer las competencias del personal policial como auxiliares de justicia mediante la 

incorporación de herramientas teóricas y prácticas que permitan brindar una atención al público 
de calidad, con perspectiva de género, enfoque en vulnerabilidad y respeto por los derechos 
humanos. 

  



 

 

PROGRAMA 

COMUNICACIÓN EFECTIVA 
Introducción: Dra. Amelia Itati OLIVIERI, Jueza – Sustituta del Juzgado Civil y Comercial N°7 

Docente: Lic. Emilce Rodríguez- Licenciada en relacione Laborales- Coach ontológico 

Profesional 
 

Objetivo específico del módulo 
Desarrollar habilidades de comunicación asertiva que permitan mejorar la interacción con el 

público y optimizar la resolución de situaciones conflictivas. 

Contenidos 

 Concepto de comunicación  

 Comunicación verbal y no verbal  

 Estilos comunicacionales  

 Comunicación asertiva  

 Escucha activa  

Manejo de conflictos 

RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS 

Docentes: Centro Judicial de Mediación 

Contenidos 

 Resolución pacífica de conflictos en el ámbito laboral. 

 Resolución pacífica en situaciones conflictivas que se presentan en el ejercicio de la 

función de seguridad pública, particularmente en el vínculo entre policía, ciudadano y 

comunidad. 

 El rol del funcionario policial como servidor público y su función esencial de servicio a 

la comunidad. 

  

ATENCIÓN AL PÚBLICO CON PERSPECTIVA DE GÉNERO 

Docente: Dra. Erika Delgado Solís- Prosecretaria de Cámara. Especialista en género-

capacitadora del programa justicia y sociedad 

Objetivo específico del módulo 

Incorporar la perspectiva de género como herramienta fundamental en la atención al público, 
reconociendo desigualdades estructurales y promoviendo prácticas institucionales inclusivas. 

Contenidos 

 Concepto de género  

 Perspectiva de género en la atención institucional  

 Estereotipos y prejuicios  

 Violencia de género: conceptos básicos  

 Rol policial en la atención con enfoque de género  

 Buenas prácticas en la atención con perspectiva de género  
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ABORDAJE EN LA ATENCIÓN ANTE ABUSO SEXUAL INFANTIL 

Docente: Anahí Sheridan- 

 

Objetivo específico del módulo 

Conocer y aplicar los lineamientos básicos del protocolo de actuación ante situaciones de 
abuso sexual infantil, garantizando una intervención respetuosa y protectora. 

Contenidos 

 Concepto de Abuso Sexual Infantil  

 Indicadores y señales de alerta  

 Principios rectores de intervención  

 Protocolo de actuación  

 Re victimización: prevención  

 Rol del personal policial  

GESTIÓN DE LAS EMOCIONES 

Docente: Lic. Emilce Rodríguez- Licenciada en relacione Laborales- Coach ontológico 

Profesional 
 

Objetivo específico del módulo 

Reconocer y gestionar las propias emociones para mejorar la calidad de la atención y 
prevenir respuestas impulsivas. 

Contenidos 

 Concepto de emociones  

 Reconocimiento emocional  

 Estrategias de regulación emocional  

 Autocuidado emocional  

 Empatía y manejo emocional en situaciones críticas  

PRIMEROS AUXILIOS PSICOLÓGICOS PARA ATENDER A PERSONAS EN CRISIS 

Docente: Lic. Celeste Binda- Psicóloga del Cuerpo de Psicología del Poder judicial Corrientes 

 
Objetivo específico del módulo 

Adquirir herramientas básicas para brindar contención emocional inicial ante situaciones 
críticas o traumáticas. 

Contenidos 



 

 

 Concepto de crisis  

 Principios de primeros auxilios psicológicos  

 Estrategias de contención  

 Escucha 

 Identificación de situaciones críticas  

 Derivación responsable  

ATENCIÓN DE CALIDAD EN EL SERVICIO PÚBLICO 

Docente: Juan Pavón- Coach Ontológico internacional 

 

Objetivo específico del módulo 

Incorporar herramientas para mejorar la calidad del servicio brindado y fortalecer la relación 
con la ciudadanía. 

Contenidos  

 Qué es un cliente: definiciones y tipos de cliente  

 Cadena de servicios  

 Problemas, necesidades y expectativas  

 Satisfacción e insatisfacción  

 Diferencia entre atención y servicio  

 Características y clasificación de los servicios  

 Conceptos de calidad  

 Evolución de la calidad  

 Enfoque basado en procesos  

 Mejora continua  

 Gestión de reclamos  

 Momento de la verdad  

 Dimensión técnica y funcional  

 Habilidades del personal de contacto  

ATENCIÓN A POBLACIÓN VULNERABLE 

Docente: Dra. Fátima Gómez- Abogada- Magister en intervención con poblaciones 

vulnerables- Vice jefa del  Área de Capacitación poder judicial de Corrientes. 

 

Objetivo específico del módulo 

Identificar población y situaciones de vulnerabilidad y desarrollar estrategias de intervención 
respetuosa y adecuada. 

Contenidos 

 Concepto de vulnerabilidad  
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 Alcance del concepto  

 Grupos vulnerables  

 Factores de riesgo  

 Situaciones de vulnerabilidad  

 Reconocimiento de la propia vulnerabilidad   

 Estrategias de intervención  

DISCAPACIDAD Y ACCESIBILIDAD 

Docente: Prof. Maricel Vallejos- Psicopedagoga- Profesora de educación Interprete de 

Lengua de señas- Poder Judicial de Corrientes 
 

Objetivo específico del módulo 

Comprender el paradigma actual de la discapacidad y reconocer barreras para garantizar la 
accesibilidad en la atención policial. 

Contenidos 

 Concepto de discapacidad  

 Clasificación de la discapacidad  

 Paradigma actual 

 Derechos de las personas con discapacidad  

 Barreras para la accesibilidad  

 Ajustes razonables  

 Buenas prácticas en la atención  

MUJERES SORDAS Y VIOLENCIA DE GÉNERO 

Docente: Prof. Maricel Vallejos- Psicopedagoga- Profesora de educación Interprete de 

Lengua de señas- Poder Judicial de Corrientes 

 

Objetivo específico del módulo 

Conocer el programa nacional” sordas sin violencia”  y reconocer las barreras que enfrentan 

las mujeres sordas en situaciones de violencia de género y promover estrategias accesibles 
de atención. 

Contenidos 

 Características de la comunidad sorda  

 Ley de Lengua de señas Argentina 

 Violencia de género en mujeres sordas  

 Acceso a la justicia  

 Estrategias de atención accesible  
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2.- INSCRIPTOS AL REGISTRO DE PASANTIAS 

 

 

APELLIDO Y 

NOMBRE

DOCUMENTO 

N°

TELEFONO - 

CELULAR
E-MAIL DOMICILIO CARRERA

TITULO - 

CONSTANCIA - 

ANALITICO

LOCALIDAD FUERO

GONZALEZ, 

LOURDES 

ANAHI

44.543.450 -
JUAN RAMON 

VIDAL 705
ABOGACIA ANALITICO

MONTE 

CASEROS
VARIOS

TORRAS 

COMETTA, 

BAUTISTA 

JERONICO

46.075.799 -bautitorras13@icloud.com
MZA CASA 13 

B 100 

VIVIENDAS

ABOGACIA ANALITICO GOYA VARIOS

VARGAS, 

GUADALUPE 

DE LOS 

MILAGROS

40.509.063 3795-358844

Guadalupe97

milagrosvarg

as@gmail.co

m

27 VIV CASA 

71

TRABAJADOR

A SOCIAL
CONSTANCIA CORRIENTES

AREAS DE 

SUPERINTEND

ENCIA

PIRIS, PEDRO 

DE LA CRUZ
39.564.604 3794-789026

pedropiris70

@gmail.com

AVENIDA 

CASADORES 

CORRENTINO

S S/N

ABOGACIA ANALITICO
PASO DE LA 

PATRIA
VARIOS



 

 

3.- COMISION TECNICA DE IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DEL CODIGO 
PROCESAL CIVIL Y COMERCIAL: Comunica:  

A) REFERENTE AL REGISTRO PROVINCIAL DE LAS PERSONAS – Conforme  

Convenio aprobado por Acdo 17/26 pto.17°  
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B) Hace saber:  

 

Acceso a los sistemas informáticos de los operadores en Feria Judicial JULIO/2026 IURIX 

WEB: 

Los usuarios que trabajen durante la feria judicial JULIO/2026 deberán acceder al sistema Iurix 

Web con sus credenciales (usuario y contraseña) de uso habitual. Por defecto, siempre se 

ingresará al Juzgado de Feria, debiendo cambiarlo en caso de necesitar acceder a su 

dependencia judicial. 

Ver instructivo en intranet: Nuevos Códigos Procesales: Fueros Civ, Com, Lab, Fam, NyA, Comp 

Adm, Multifueros y Justicia de Paz http://intranet/seccion/nuevos-codigos-procesales/#48575  

Demandas iniciadas en Feria solo para dependencias que operan con el sistema IURIX WEB 

(al finalizar la feria):  

Establecer que en las ciudades de Capital y Goya, de conformidad a lo dispuesto por el 

Reglamento de Mesa Receptora Informatizada de Expedientes, el Juzgado de Feria 

interviniente deberá remitir las actuaciones durante el primer día hábil posterior al término de 

la feria, a efectos de proceder con el sorteo del Tribunal para su radicación definitiva.   

SISTEMA FORUM  

La vigencia de lo dispuesto por Acdo. 17/22 pto. 13° REFERENTE A LA UTILIZACIÓN DEL FORUM 

FERIA: la plataforma estará habilitada a partir de las 00 hs del día sábado 11 de julio hasta las 

http://intranet/seccion/nuevos-codigos-procesales/#48575
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12 hs del día viernes 24 de julio de 2026. A partir de las 12:01 del viernes 24 de julio y hasta las 

23:59 hs del domingo 26 de julio de 2026 deberán comunicarse con las autoridades de feria 

designadas por los medios disponibles.  

Asimismo, hágase saber que para ingresar a FORUM FERIA los usuarios deberán acceder al 

sistema con sus credenciales (usuario y contraseña) de uso habitual. Ante cualquier duda 

deberán comunicarse al siguiente correo: seguridadinformatica@juscorrientes.gov.ar  

Del lado del Profesional: 

Respecto del envío de escritos y demandas con destino a los organismos judiciales (período 

ordinario): los profesionales e instituciones podrán enviar escritos y demandas con destino a 

los organismos judiciales hasta las 13 hs. del día miércoles 8 de julio de 2026, quedando 

inhabilitadas estas funcionalidades desde las 13:01 hs. del miércoles 8 de julio de 2026 hasta 

las 23:59 hs. del viernes 10 de julio de 2026 y si correspondiera, deberán comunicarse con las 

autoridades de turno (https://www.juscorrientes.gov.ar/mru/mrujuzgados-de-

turno/juzgados-de-turno/) por los medios disponibles.  

Envío de escritos y demandas con destino a los organismos judiciales de feria: Los 

profesionales e instituciones podrán enviar escritos y demandas (incluyendo las acciones de 

Amparo Ley 2903) con destino a los organismos judiciales de feria desde las 00 hs. del día 

sábado 11 de julio y hasta las 12 hs. del día viernes 24 de julio de 2026, quedando inhabilitado 

estas funcionalidades luego de dicho horario hasta el fin de la feria. A partir de las 12:01 del 

viernes 24 de julio hasta las 23:59 hs del domingo 26 de julio de 2026 deberán comunicarse 

con las autoridades de feria designadas por los medios disponibles.  

Ver instructivo en las NOVEDADES y AYUDA de FORUM.  

BUS FEDERAL DE JUSTICIA:  

1) MESA RECEPTORA INFORMATIZADA (SÓLO OFICIOS): durante la feria judicial la 

plataforma quedará inactiva para la provincia de Corrientes, debiendo comunicarse 

con las autoridades de feria por los medios disponibles. 

2) DIRECCIÓN DE MANDAMIENTOS (CÉDULAS Y MANDAMIENTOS LEY 22172): 

Continuará operando la plataforma para diligenciar únicamente CÉDULAS Y 

MANDAMIENTOS LEY 22172 con habilitación de feria judicial. 

3) REGISTRO PROVINCIAL DE LAS PERSONAS (Oficios a ese organismo): Continuará 

operando la plataforma normalmente. 
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C) REF: IMPLEMENTACIÓN DE LA PLATAFORMA "THEMIS" EN EL 

JUZGADO DE PAZ DE LA LOCALIDAD DE PERUGORRÍA EN LA 

TERCERA CIRCUNSCRIPCIÓN JUDICIAL (CONFORME ACUERDO N° 

10/26, PUNTO 12°) 

 

Se hace saber a: 

● Sres. Magistrados, Funcionarios y Empleados de los Juzgados de la Tercera 

Circunscripción Judicial. 

● Dependencias del Ministerio Público (Asesorías) de la Tercera Circunscripción 

Judicial. 

● Profesionales del derecho matriculados y auxiliares de la Justicia. 

 

Se ha dispuesto fijar el día 3 de agosto de 2026 como fecha para la puesta en 

funcionamiento e implementación de la Plataforma de Gestión Judicial "Themis" en el 

Juzgado de Paz de la Localidad de Perugorría en el ámbito de la Tercera Circunscripción 

Judicial. 

 

Directivas Operativas y de Transición 

1. Obligatoriedad del Uso: A partir de las 00:00 horas del día 3 de agosto de 2026, 

toda nueva demanda, escrito, trámite, resolución, proveído o notificación deberá ser 

gestionada e ingresada de forma exclusiva a través de la plataforma "Themis". 

2. Expedientes en Trámite: Los expedientes iniciados con anterioridad 

continuarán su tramitación bajo las pautas de migración gradual dispuestas por la 

Dirección de Informática, quedando los sistemas precedentes habilitados únicamente en 

modo de consulta técnica y resguardo de antecedentes. 

3. Validación de Usuarios: Los profesionales del derecho (abogados, 

procuradores y peritos) deberán cerciorarse de poseer sus credenciales de acceso a 

Forum Profesional activas. 

4. Capacitación de usuarios: Conforme al cronograma dispuesto por la Dirección 

General de Informática y la Comisión Técnica de Implementación de los nuevos 

Códigos Procesales para todos los usuarios que comenzarán a utilizar la Plataforma 

Themis y los Profesionales del derecho matriculados y auxiliares de la Justicia y 

dependencias del Ministerio Público (Asesorías y Defensorías) de la Tercera 

Circunscripción Judicial, que deban enviar solicitudes de nueva demanda al Juzgado de 

Paz de la localidad de Perugorría. 
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4.- EL SERVICIO ADMINISTRATIVO FINANCIERO – AREA TESORERIA: Hace 

saber: 

Guía práctica para la presentación de rendiciones de Caja Chica 

(Reglamento de Cajas Chicas – Acuerdo N.° 37/2021 – Anexo I) 

Para garantizar la rapidez en la reposición de los fondos, recordamos los requisitos obligatorios 

para presentar los comprobantes: 

 Datos de facturación: Las facturas tipo B o C deben emitirse exclusivamente a nombre 

del Poder Judicial (CUIT: 30-62304795-0). 

 Compras de bienes o insumos: Antes de comprar, verifique si el insumo es provisto 

por las áreas de Suministros, Informática o Arquitectura. Solo se pueden adquirir por Caja Chica 

si estas áreas no disponen de ellos, y se deberá justificar la necesidad en la rendición. 

 Firmas: Todos los comprobantes (originales) deben estar firmados y sellados por el 

responsable de la caja chica. 

 Formato de los comprobantes: 

o Tamaño A4: No los pegue ni los doble sobre otra hoja A4; preséntelos 

únicamente abrochados. 

o Tamaño menor a A4 (tickets/recibos): Deben pegarse en una hoja A4. 

o Consejo útil: Si el ticket es de tinta térmica (se borra con el tiempo), hágale una 

fotocopia antes de pegarlo. 

 Autorizaciones especiales: Los gastos contemplados en el Art. 4 del Reglamento que 

requieran autorización previa, deben presentarse junto con el comprobante de dicha 

autorización. 

⚠️ ¡Atención! Evite demoras en su rendición: Si falta alguno de estos requisitos, el 

comprobante observado será retirado de la rendición. Si debido a esto el total aprobado no 

alcanza el 50% del monto exigido para rendir, o no están los comprobantes firmados y sellados 

se devolverá toda la documentación para que sea corregida y enviada nuevamente. 

5.-  LA INSPECTORIA DE JUSTICIA DE PAZ: Comunica:    

Que conforme a las directivas recibidas del Sr. Ministro Supervisor, Dr. Fernando 

Augusto Niz, se hace saber a todos los Juzgados de Paz, que en el marco de la 

modernización de las comunicaciones institucionales, en aquellos supuestos en los 

que deben realizar un pedido, solicitud o enviar proyectos para: Dirección de 

Arquitectura, Área de Capacitación, Prensa, Dirección de Informática, Dirección de 

Recursos Humanos, Servicio Administrativo Financiero; deberá enviarse un Oficio al 

CUIF Institucional de la Inspectoría (generado dentro del expediente administrativo de 

la dependencia) o enviarse el formulario disponible en Intranet. Asimismo, será 

necesario consultar los requisitos y completar todos los campos para garantizar la 

celeridad de lo solicitado. 



 

 

6.- CUERPO DE TRABAJADORES SOCIALES FORENSE: Comunica: Nómina del 

personal del Cuerpo de Trabajadores Sociales Forenses que cumplirá Guardias los 

días inhabiles, correspondiente al mes de Julio de 2026, hasta la feria judicial que 

iniciaría el 11 de julio del corriente año. 

  
Viernes 3 – Sábado 4  - Domingo 5 
Lic. T.S. Marsall, Miguel 
Lic. T.S. Escalante, Karina 
Lic. T.S. Araujo, Silvia 
Lic. T.S. Zalazar, Fabiana  
  
Jueves 9 - Viernes 10  
Lic. T.S. Tolaba, Daniela 
Lic. T.S. Montenegro, María 
Lic. T.S. Menteguiaga, Flavia 
Lic. T.S. Roldan, Marina 
 
Feria Judicial   
Sábado 11 - Domingo 12 
Lic. T.S. Marsall 
Lic. T.S. Araujo 
Lic. T.S. Zalazar 
Lic. T.S. Escalante   
  
Sábado 18  - Domingo 19 
Lic. T.S. Menteguiaga 
Lic. T.S. Montenegro  
Lic. T.S. Roldan  
Lic. T.S. Tolaba  
 
Viernes 24 - Sábado 25 - Domingo 26 
T.S: Gonzáles 
Lic. T.S: Escobar 
Lic. T.S. Ojeda  
Lic. T.S: Gauna  
 
Viernes 31 - Sabado 01 de Agosto - Domingo 02 de Agosto  
Lic. T.S. Acosta Soto 
Lic. T.S: Leiva 
Lic. T.S. Mittelstdtd 
Lic. T.S. Jursich  
Lic. T.S: Cocco 
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7.- COLEGIO DE ESCRIBANOS DE LA PROVINCIA DE CORRIENTES: Comunica: 

Que por Resolución N° 61/25 dictada por la Comisión Directiva en autos: 

“INSTRUCCIÓN DE SUMARIO A LA ESC. ROXANA EDITH CABRAL P/ 

OBSERVACIONES A LOS LIBROS XXXVII, XXXVII y XXXIX DE REQUERIMIENTOS 

A SU CARGO” Expte. 306 y acum. N° 417/24, se dispuso aplicar a la Escribana 

ROXANA EDITH CABRAL la sanción de 6 (seis) meses de suspensión en el ejercicio 

de la profesión. Informa que la misma se hizo efectiva el día 27 de noviembre de 2025 

y ha finalizado, habiendo sido habilitada la mencionada escribana para el ejercicio de 

la función notarial desde el día 28/05/2026. (E-2408-2025). 

8.- JEFATURA DE POLICIA DE LA PROVINCIA DE CORRIENTES: Comunica:  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 


